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 أضواء على كلية التربية
 ملامح وإنجازات

 م3102/3102الجامعي للعام 
 م (1122/1122م إلى 1122/1121من والفترة ) 

 
 

 

 وإشراف رعاية تحت
 الكلية عميد   

 السلام عبد ىمصطف السلام عبد/ د.أ
                                                 

 

 م3102/3102
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 عبد السلام فيالسيد أ.د. عبد السلام مصط
 عميـــــد الكليـــــة

 

 أ/ محمد عبد الفتاح محمد
 وحدة التدريب والتنمية البشرية

 
 

 ةـــــبالكليال ـــــالاتص
 

 يـــــالجامع رمـــــالح –ورة ـــــوان : المنصــــــــــــــالعن

 8844422/020 :  سنترال الكليـــــة

 8892222/020         : ـــاكس الفـــــــــــ
 edufac@mans.edu.egالبريد الالكتروني   :   

mailto:edufac@mans.edu.eg
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 الدليـــــل محتويـــــات
 الصفحة الموضـــــوع م

  . رئيس الجامعة –كلمة السيد أ.د. السيد أحمد عبد الخالق   2

 . عميد الكلية –كلمة السيد أ.د. عبد السلام مصطفى عبد السلام    1

 . الأهداف الاستراتيجية ورؤية ورسالة الكلية  2

 . أمين عام الكليةالسيد أ.د. عميد الكلية والسادة الوكلاء والسيد   2

 . السادة رؤساء الأقسام العلمية بالكلية  5

 . الأقسام العلمية بالكلية  6

 . السادة عمداء الكلية منذ نشأة الكلية حتى الآن  7

 . السادة وكلاء الكلية لشئون التعليم والطلاب منذ نشأة الكلية حتى الآن  8

 . الدراسات العليا والبحوث منذ نشأة الكلية حتى الآنالسادة وكلاء الكلية لشئون   9

 .منذ نشأة الكلية حتى الآن خدمة المجتمع وتنمية البيئة السادة وكلاء الكلية لشئون   21

 . الهيكل التنظيمي للكلية  22

 م .1122 /1122تشكيل مجلس الكلية للعام الجامعي   21

 نبذة عن الكلية .   22

 العلمية التي تمنحها الكلية .الدرجات   22

 شروط القبول بالكلية .  25

 نظام الدراسة والامتحانات .  26

 قواعد صرف مكافآت التفوق للطلاب .  27

 السادة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالكلية .  28

  الجهاز الإداري بالكلية .  29

 والتجهيزات .إنجازات الكلية على مستوى الإنشاءات   11

  م .1122 / 1122قرارات وإنجازات العام الدراسي   12

 طموحات وآمال الكلية .  11

  م .1122 / 1122إحصائيات وأرقام خلال العام الجامعي   12

 بروتوكولات التعاون بين الكلية والجهات التعليمية والمجتمعية . 12

  .م1122م حتى 1122خلال الفترة من  بكلية التربية  التي عقدتالدورات التدريبية  15

 م .1122 / 1122الندوات والاحتفالات المقامة بالكلية خلال العام الجامعي المؤتمرات و 16

  م .1122 – 1122زيارات لوفود عربية وأجنبية خلال العام الجامعي  17

 م .1122 – 1122الاجتماعات وورش العمل خلال العام الجامعي  18

 م .1122 – 1122تقرير الأنشطة الطلابية عن العام الجامعي  19
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 ةكلمـــ
أحمد عبد الخالقالسيد  الأستاذ الدكتور/السيد  

 امعةـــس الجــرئي

 

 .ةإنه لمن دواعي السرور أن أقدم لهذه الأضواء على كلية التربية بالمنصور

حيث أنها من أقدم كليات الجامعة وترتيبهاا الاالاث علاى مساتوى كلياات      

جامعااة المنصااورة الااتي قاماال ومااا زالاال بنعااداد الآلاف ماان المعلمااين    تلاا      

وكاذل   والمدارس الدولياة  التخصصات التي تحتاجها مدراس وزارة التربية والتعليم 

 الدول العربية الشقيقة .

احاين   المجالات التربوياة المتعاددة ومانحهم    كما تقوم الكلية بنعداد الب

 درجات الدبلوم والماجستير والدكتوراه   التربية . 

عديادة تا ز   وإنجاازات  إن هذه الأضواء تشتمل علاى موضاوعات وأنشاطة    

جهود إدارة الكلياة   مجاالات عديادة فيماا يتعلاق بشائون التعلايم والطالاب         

 تمع وتنمية البيئة . وبالدراسات العليا والبحوث وبخدمة المج

 مع أطيب تمنياتي لأسرة الكلية بالتوفيق

 والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته,,,
 

                                                                               

 رئيس الجامعة 
القــد الخـد عبـد أحمـأ.د/ السي 
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 كلمـــة
عبد السلام فيعبد السلام مصط  / الأستاذ الدكتورالسيد 

 عميـــــد الكليـــــة  

 المعاونة والهيئةالسادة الزملاء والزميلات .... أعضاء هيئة التدريس 

 جامعة المنصورة –السادة المعلمين خريجي كلية التربية 

 أبناءنا الأعزاء طلاب الكلية

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

تقوم كلية التربية على إعداد معلمي المستقبل    تلا  التخصصاات الاتي تحتاجهاا     

, كما تقاوم علاى إعاداد جيال مان البااحاين   مجاالات        والمدارس الدولية وزارة التربية والتعليم

 .وتكنولوجيا التعليموالمناهج وطرق التدريس والصحة النفسية أصول التربية وعلم النفس 

الهيكال  جهاود التطاوير و  ويسعدني أن أقدم لهذا الادليل الاذي يتضامن معلوماات حاول      

التنظيمي للكلية وأقسامها العلمية والادرجات العلمياة الاتي تمنحهاا وشاروط القياد والقباول        

 .نشطة والإنجازاتوالعديد من الأونظام الدراسة والامتحانات 

للطالاب   مرحلاة البكاالوريوس والليساانس ومرحلاة      كما يتضمن أعاداد المقيادين   

وبياان بأعضااء هيئاة التادريس وكاذل  بياان        م1122/1122  العاام الجاامعي   الدراسات العلياا  

 بالدرجات الوظيفية .. الخ .  

رئايس   -السيد أحمد عباد الخاالق   أ.د/  لسيدلولا يفوتني أن أقدم خالص الشكر والتقدير 

على جهودهم الحاياة ودعمهم المستمر  مين عام الجامعةأستاذ/ الجامعة والسادة النواب والسيد الأ

 .  لية للك اًماديا ومعنوي

كما أتقدم بخالص الشكر والتقدير للسايد الأساتاذ/ وكيال وزارة التربياة والتعلايم      

رئيس مجلاس أمنااء أكادةياة وجامعاة الادلتا علاى        -بالدقهلية , وللسيد أ.د/ محمد ربيع ناصر 

 التعاون وتبادل المعلومات والخ ات التي تعود بالفائدة على أبنائنا الطلاب والمعلمين .

 ,,,والسدادمع أطيب تمنياتي لأسرة الكلية بالتوفيق 

 عميد الكلية                                                                                    

 عبد السلام فيعبد السلام مصطأ.د/                                                  
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 للكلية الاستراتيجية الأهداف  
الجامعااة  اسااتراتيجية  ضااوء رؤيااة الكليااة ورسااالتها, وتمشااياً مااع    

 التالية:الغايات فنن كلية التربية بالمنصورة تسعى إلى تحقيق  والتوجهات العالمية,

 تطوير منظومة التعليم والتعلم , وتهيئة بيئة تعليمية أفضل . 

إحداث نقلة نوعية   برنامج إعداد المعلم بما يواكب متطلبات سوق العمل ,  

 والمتغيرات المعاصرة .

ضاوء توجهاات المنافساة ,     تطوير منظومة الدراسات العليا والبحث العلماي ,    

 والارتقاء بمخرجاتها الكيفية والكمية .

 تطوير منظومة الخدمات المجتمعية , والمساهمة   حل مشكلات المجتمع . 

 تطوير منظومة تقويم الطلاب ؛ لتعكس التوجهات الحدياة   التقويم . 

ورساالة  تطوير القادرات الإدارياة , وتنمياة الماوارد الذاتياة , بماا يقاق رؤياة          

 الكلية .

 إرساء نظام الجودة بالكلية , والحصول على الاعتماد . 

 ةـــالرؤي  

تسعى كلية التربية بالمنصورة إلى تحقيق الجودة والتمياز وتباوء مكاناة    

الجاامعي  وذل  بتوفير بيئة متميزة للتعليم  مرموقة على خريطة التعليم الجامعي,

للمنافساة علاى   والتعلم والبحاث الترباوي وخدماة الجامعاة والمجتماع بماا يؤهلاها        

 المستويين المحلي والعربي .
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 الةــــالرس  

إعداد معلمي التعلايم قبال الجاامعي الماؤمنين برساالتهم والقاادرين علاى        

إعداد الباحاين القادرين على تطاوير  و والمنافسة   سوق العمل وتدريبهم, الإبداع

المعرفااة وتوظيفهااا   حاال المشااكلات التربويااة والمجتمعيااة, وتااوفير الخاادمات    

الفنية المتخصصة مان خالال المراكاز والوحادات ذات الطاابع الخاا         والاستشارات

 بالكلية.
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 السيد أ.د/ عميد الكلية والسادة الوكلاء والسيد أمين الكلية
 م 2013/2014في العام الجامعي 

   

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                  

 
               

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

         

 

                                                               

                                                     

أ.د/ محمد إبراهيم عطوة مجاهد

   وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب
 

أ.د/ بدران عبد الحميد حسن

  الدراسات العليا والبحوثوكيل الكلية لشئون 

  

            

 أ.د/ مجدي صلاح طه المهدي

 وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة

السلام مصطفى عبد السلامأ.د/ عبد 

 عميـد الكليـة

 أحمد عبد الغفور النجارأ / 

 أمين عام الكلية
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 ةـــالكليالعلمية والتربوية بام ـــقسالسادة رؤساء الأ
 م2013/2014في العام الدراسي 

 قسم أصول التربية: 
رئيس القسم :

 مهني محمد إبراهيم غنايمأ. د/ 

 :سيقسم المناهج وطرق التدر 

 رئيس القسم :
 أ.د/ إيمان محمد البشبيشى

  :         قسم علم النفس التربوي 
 رئيس القسم :

  ييوسف جلال يوسف أبو المعاطأ. د/ 

 : قسم تكنولوجيا التعليم  
 رئيس القسم :

 أ.د/ عبد العزيز طلبه عبد الحميد 

 قسم الصحة النفسية : 
 رئيس القسم :

 عصام محمد زيداند/ م.أ.

 
    اللغة العربية والدراسات الإسلامية : قسم

 رئيس القسم :

 محمـــد السيــد موســـى/ دأ.
  قسم اللغات الأجنبية : 

  المشرف على القسم :

  أ. د/ عبد السلام مصطفي عبد السلام 
 الكلية عميد

 قسم الدراسات الاجتماعية : 
  : القسم رئيس

  مـــــالم إبراهيـــد سـأ.د/ محم

http://srv63.mans.edu.eg/eu/QA/CVBuilder/ViewCV.py?DrID=25312011202752&Lang=A
http://srv63.mans.edu.eg/eu/QA/CVBuilder/ViewCV.py?DrID=25611301200289&Lang=A
http://srv63.mans.edu.eg/eu/QA/CVBuilder/ViewCV.py?DrID=25611301200289&Lang=A
http://srv63.mans.edu.eg/eu/QA/CVBuilder/ViewCV.py?DrID=26306181201673&Lang=A
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 الأقسام العلمية بالكلية  
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

  
 
 
 

 قسم علم النفس التربوي

قسم المناهج وطرق 
 التدريس

 الصحـة النفسيـة قسـم

  قسم تكنولوجيا التعليم

 قسم اللغة العربية
 والدراسات الإسلامية

  قسم أصول التربية

 قسم اللغات الأجنبية
قسم المواد الاجتماعية 

 والفلسفية
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 حتى الآن السادة عمداء الكلية منذ نشأة الكلية

 ىــــــإل نــــــــم مــــــــــــالاس م

 29/21/2976 2/22/2969 أ.د/ محمد لبيب النجيحى

 2/1/2988 11/21/2976 أ.د/ سيد محمد خير الله

 26/1/2992 22/1/2988 أ.د/ أميل فهمي شنودة

 22/8/2991 27/1/2992 طعيمةأ.د/ رشدي أحمد 

 6/9/2995 7/9/2991 أ.د/ صلاح أحمد مراد

 22/7/2999 15/9/2995 الدين يثابل علأ.د/ محمد 

 22/2/1112 2/8/2999 أ.د/ طلعل حسن عبد الرحيم

 11/2/1119 12/2/1112 الكنانيأ.د/ ممدوح عبد المنعم 

 22/7/1121 27/8/1119 أ.د/ فاروق السعيد ج يل

 26/21/1122 16/8/1121 أ.د/ إبراهيم محمد شعير

 حتى الآن 19/21/1122 عبد السلام  فيأ.د/ عبد السلام مصط
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 السادة وكلاء الكلية لشئون التعليم والطلاب 
 حتى الآن منذ نشأة الكلية

 إلى نـــــم مـــــــــــــالاس م

 29/21/2976 19/9/2972 أ.د/ سيد محمد حسن خير الله  2

 2/7/2978 5/6/2977 أ.د/ عبده عبد العزيز قلقيلة  1

 16/2/2982 2/7/2978  مغربي/ إبراهيم محمد أ.د 2

 26/2/2982 1/5/2982 أ.د/ محمد ثابل على الدين  2

 22/1/2988 27/2/2982 شنودة  فهميأ.د/ أميل  5

 2/9/2989 22/5/2988  مغربيأ.د/ إبراهيم محمد  6

 2/9/2991 1/9/2989 عطيفة  العزيزعبد  حمديأ.د/  7

 21/9/2995 22/9/2991 / محمد ثابل على الدين أ.د 8

 22/21/2998 25/21/2995 أ.د/ محمد سويلم محمد البسيونى  9

 11/2/1112 25/21/2998 أ.د/ ممدوح عبد المنعم الكنانى  21

 22/22/1112 12/2/1112 أ.د/ محمد سويلم محمد البسيونى  22

 28/22/1119 29/22/1112 أ.د/ محمود أحمد أبو مسلم  21

 15/8/1121 21/2/1121 أ.د/ إبراهيم محمد محمد شعير  22

 الآنحتى  2/21/1121 أ.د/ محمد إبراهيم عطوه مجاهد  22
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 السادة وكلاء الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث 
 حتى الآن منذ نشأة الكلية

 ىـــــإل نـــــم مـــــــالاس م

 29/21/2976 19/9/2972 اللهأ.د/ سيد محمد حسن خير  2

 2/7/2987 5/6/2977 أ.د/ عبده عبد العزيز قلقلية 1

 2/5/2982 2/7/2987 أ.د/ إبراهيم محمد مغربى 2

 22/8/2985 1/5/2982 أ.د/ محمد ثابل على الدين 2

 19/22/2986 8/9/2985 أ.د/ أميل فهمى شنودة 5

 2/9/2989 21/22/2986 أ.د/ طلعل حسن عبد الرحيم 6

 22/7/2992 1/9/2989 أ.د/ إبراهيم محمد مغربى 7

 6/9/2991 2/8/2992 أ.د/ صلاح أحمد مراد 8

 227/2995 26/9/2991 أ.د/ صلاح الدين عويس السيد 9

 22/7/2999 26/9/2995 أ.د/ طلعل حسن عبد الرحيم 21

 12/8/1112 2/8/2999 أ.د/ صلاح الدين إبراهيم معوض 22

 2/9/1117 5/9/1112 حسن محمد إبراهيم حسانأ.د/  21

 6/8/1122 28/22/1117 أ.د/ تودرى مرقص حنا 22

 18/21/1122 22/9/1122 عبد السلام فيأ.د/ عبد السلام مصط 22

 حتى الآن 2/2/1121 حسنأ.د/ بدران عبد الحميد  25
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 السادة وكلاء الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة 
 حتى الآن الكليةمنذ نشأة 

 ــــــىإلــ ـــــنمــــــ الاســـــــــــــــــم م

 22/1/2995 2/21/2992 أ.د/ إسماعيل محمد دياب 2

 22/7/2997 12/5/2995 أ.د/ صلاح الدين إبراهيم معوض 1

 22/7/1115 2/8/2999 أ.د/ مهني محمد إبراهيم غنايم 2

 22/21/1117 27/21/1115 أ.د/ فاروق السعيد ج يل 2

 15/8/1121 28/2/1117 سرور أ.د/ عايدة عبد الحميد 5

 حااتى الآن 2/2/1122 أ.د/ مجدي صلاح طه المهدي 6
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 2013/2014لعام الجامعي لمجلس الكلية  تشكيل
عميد الكلية ورئيس  عبدالسلام فيعبدالسلام مصطبرئاسة السيد الأستاذ الدكتور/ 

 وعضوية كل من : المجلس

 أعضاء من  الداخل: أولا :

 وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب .د. محمد إبراهيم عطوة مجاهدأ  1

 والبحوث وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا  أ.د. بدران عبد الحميد حسن محمد   2

 وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة مجدي صلاح طه المهديأ.د.   3

 رئيس مجلس قسم أصول التربية محمد إبراهيم غنايم ىمهنأ.د.   4

 التربويرئيس مجلس قسم علم النفس  المعاطيأ.د. يوس  جلال يوس  أبو   5

 المناهج وطرق التدريسرئيس مجلس قسم  يإةان محمد علي البشبيشأ.د.   6

 رئيس مجلس قسم تكنولوجيا التعليمقائم بعمل  أ.د. عبد العزيز طلبة عبد الحميد  7

 قائم بعمل رئيس قسم الدراسات الاجتماعية د. محمد سالم إبراهيمأ.  8

 قائم بعمل رئيس مجلس قسم الصحة النفسية د. عصام محمد زيدان أ.م.   9

 مجلس قسم اللغة العربية والدراسات الإسلاميةرئيس  أ.د. محمد السيد موسى  11

 أستاذ متفرغ بقسم اللغات الأجنبية      ي. ابراهيم محمد المغربأ.د  11

 يأستاذ متفرغ بقسم علم النفس التربو يممدوح عبد المنعم الكنانأ.د.   12

 أستاذ متفرغ بقسم أصول التربية عبد الرحمن عبد الرحمن النقيب أ.د.  13

 أستاذ متفرغ بقسم الصحة النفسية عبدالعظيم البناأ.د. إسعاد   14

 أستاذ متفرغ بقسم المناهج وطرق التدريس أ.د. على عبد السميع قورة    15

 م22/5/1122   أستاذ بقسم تكنولوجيا التعليم أ.د. الغريب زاهر إسماعيل  16

 أستاذ بقسم اللغة العربية والدراسات الإسلامية أ.د. السيد محمد خضر  17

 هذه الدورة  أقدم أستاذ مساعد بالكلية  أحمد أنور ثابلأ.م.د.   18

 هذه الدورة بالكلية  أقدم مدرس  محمد السيد عبدالرازق. د  19

 :الخارج:أعضاء من   ثانياً

 أستاذ متفرغ بقسم علم النفس التربوى   أ.د. سيد محمد خيرالله        1

 المناهج وطرق التدريسبقسم أستاذ متفرغ  أ.د. محمد سويلم البسيونى  2

 ممال كلية العلوم جامعة المنصورة أ.د. صلاح نصر إبراهيم عياد  3

 نائب مدير أكادةية الدلتا للعلوم المهندس/ أسامة محمد ربيع ناصر  4

 ودعي للحضور
1  

 مدير وحدة ضمان الجودة أ.م.د. اسماعيل محمد اسماعيل

  إبراهيمالسيد / خالد فهيم سكرتارية المجلس: 



 22 
 

 نبذة عن الكلية  
   كاناال كليااة التربيااة   البدايااة تتبااع جامعااة القاااهرة تحاال اساام كليااة

 .2969( لسنة 2188المعلمين وذل  بالقانون )

       وعندما أنشئل جامعة شرق الدلتا بمقتضاى قارار رئايس الجمهورياة بالقاانون

إلى  2972كانل إحدى كلياتها ولما عدل مسمى الجامعاة عاام    2971( لسنة 29)

جامعة المنصورة سادس جامعات مصار عادل اسام كلياة المعلماين إلى كلياة       

 لبنين . التربية وكانل   البداية تشغل مبنى مدرسة المنصورة الاانوية ل

        ثام افتاتم مبناهااا الجدياد داخاال الحارم الجااامعي وبادأت الدراسااة باه   العااام

 . 92/2995الجامعي 

     وقد اتخذت الكلية شعارا لها يضم سنابل الأرز الذي تشاتهر بزراعتاه محافظاة

الدقهلية والكتاب الذي يرمز إلى نور العلم ويتوسط قار  الشامس الاتي تمتاد     

 رخاء .بأشعتها لتعطى النماء وال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 شعار كلية التربية
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 الدرجات العلمية التي تمنحها الكلية  

 أولًا: في مرحلة الدراسة الجامعية : 

 درجة البكالوريوس   العلوم والتربية . -2

 والتربية .درجة الليسانس   الآداب  -1

 درجة البكالوريوس أو الليسانس التعليم الابتدائي . -2

 . درجة البكالوريوس   التربية الخاصة  -2

درجة البكالوريوس   برنامج إعداد معلمي العلاوم والرياضايات باللغاة     -5

 الإنجليزية للتعليم الأساسي والتعليم العام .

 ثانياً: في مرحلة الدراسات العليا : 

 في التربية :درجة الدبلوم  -0

  . الدبلومة العامة   التربية 

  . الدبلومة المهنية   التربية 

  . الدبلومة الخاصة   التربية 

 درجة الماجستير في التربية من الأقسام العلمية :  -3

 . علم النفس التربوي 

 . الصحة النفسية 

 . أصول التربية 

 . المناهج وطرق التدريس 

  . تكنولوجيا التعليم 

 درجة دكتوراه الفلسفة في التربية :  -2

 . نفس الأقسام العلمية سالفة الذكر 
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 شروط القيد والقبول بالكلية  
   يشترط لقيد الطلاب للدراسة   مرحلتي البكالوريوس والليسانس بالإضاافة

إلى الشااروط العامااة المنصااو  عليهااا   اللائحااة التنفيذيااة لقااانون تنظاايم 

 الجامعات ما يلي: 

     لطا  لياقاة الطالاب لمهناة     أن تقرر لجنة مان كلياة التربياة والقومسايون ا

 .التعليم

 . أن يكون متفرغا لمتابعة الدراسة بالكلية 

       بالنسبة لشعب رياض الأطفال والتعليم الابتادائي , ياتم الترشايم لهاا مان

مكتب التنسيق مباشرة على أن يوضم ذل    بطاقات الاختيار بمكتب 

 التنسيق .

 أن تقباال الكليااة   مرحلااة الليسااانس أو البكااالوريوس طلابااا ماان   يجااوز

الحاصلين على درجة الليسانس أو البكالوريوس أو ما يعادلها مان كلياات أو   

معاهد معترف بها الطالب كل حالة بقارار مان مجلاس الكلياة بعاد أخاذ رأى       

 وذل  بشرط أن يتفرغ الطالب للدراسة . ةالمختص مالأقسا

  ار علاى خريجاي الكلياة الاراغبين   الالتحااق بشاعبة       ويسرى هذا القار

 تختل  عن الشعبة التي تخرجوا منها . 
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 نظام الدراسة والامتحانات  
     مدة الدراسة لنيل درجة الليسانس أو البكالوريوس أرباع سانوات جامعياة

 ويجب ألا تقل مدة الدراسة الفعلية عن ثلاثين أسبوعا   العام . 

  كال عاام دراساي إلى فصالين دراسايين ينتهاي الأول        ةتنقسم الدراسا  

بامتحان قبل أجازة منتص  العام الدراسي وينتهي الااني بامتحان   نهاية 

العام وتعلن نتاائج كال فصال علاى حادة علاى أن تكاون نتاائج الماواد          

 ويكون العام للفصلين معا   نهاية كل عام دراسي.  ,تالمتصلة بالدرجا

  الفرقة الأعلى إذا كان ناجحاا   يياع ماواد الفصالين     ينقل الطالب إلى

الدراسيين أو كان راسبا فيما لا يزيد عن مادتين ويؤدى الطالاب الامتحاان   

فيما رسب فيه مع طلاب الفرقة التي تادرس فيهاا الماادة , إماا طالاب الفرقاة       

النهائية الذين يرسبون فيما لا يزيد عن مقررين فيعقد لهم دور ثان   شهر 

بتم  من كل عام , وإذا تكارر رساوبهم امتحناوا فيماا رسابوا فياه ماع        س

طلاب الفصل الدراسي الذي يدرس هذا المقرر حتى يتم نجاحهم فيما رسابوا  

 فيه . 

     يجوز أن يشمل ال نامج الدراسي لبعض الشعب رحالات علمياة تشاكل

لاس  م وبعاد موافقاة مج  جزءا متمما لل نامج وفقا لما تقترحه مجالس الأقسا

 .الكلية سنويا

       يجوز أن تتطلب بعض المقاررات الدراساية حضاور الطالاب دورات تدريبياة

بعد مرافقة مجلس الكلياة  وتعليمية   مجالات تحددها مجلس الأقسام و

 . والجامعة

        تنظم الكلية تدريبا طلابياا   المادارس المناسابة لطالاب الفرقاة الاانياة

تعليم ابتدائي والفرقتين الاالاة والرابعة ييع الشعب والتخصصات وذل  

بمعدل يوم أسبوعيا طوال العام الدراسي ولفترة متصلة لا تقل عان أسابوع   

 خلال النص  الااني من العام . 
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    ديرات الآتياة ساواء   الماادة الواحادة أو       يقدر نجاح الطالاب بأحاد التقا

 المجموع الكلى للمواد الدراسية . 

 ممتاز % فأكار من الدرجة91من 

 جيد جدا % من الدرجة91% إلى أقل من 81من 

 جيد % من الدرجة81% إلى أقل من 71من 

 مقبول % من الدرجة71% إلى أقل من 61من 

  : ويقدر رسوب الطالب لأحد التقديرات الآتين 

 ضعي  % من الدرجة 61% إلى أقل من 21من 

 ضعي  جدا % من الدرجة 21أقل من 
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 قواعد صرف مكافآت التفوق للطلاب  
ياتم صاارف مكافااآت التفااوق لطالاب الكليااة للائحااة التنفيذيااة لقااانون   

 يلي :كما  2/21/2997المجلس الأعلى للجامعات بتاريخ 

 الطلاب المستحقون مكافآت التفوق قيمة المكافأة الشهرية

 جنيها مصريا 211

الالاثاااون الأوائااال  {أدباااي}للعشااارة الأوائااال  

  الاانوية العامة الخمسة, الأوائال     {علمي}

  .الشهادات الفنية

 .% فأكار   الاانوية العامة 81للحاصلين على   جنيها مصريا 82

 .إذا حصل الطالب على تقدير امتياز   جنيها مصريا 211

 .إذا حصل الطالب على تقدير جيد جدا   جنيها مصريا 82

 .إذا حصل الطالب على تقدير امتياز   جنيها مصريا211

 .إذا حصل الطالب على تقدير جيد جدا   جنيها مصريا 61

 :مع ملاحظة أن   

يعااملون معاملاة طالاب     الفاني الصاناعي  دبلوم الا الطلاب الحاصلين علاى  

 م. 1/8/2981الاانوية العامة بناء على قرار المجلس الأعلى للجامعات   
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 السادة أعضاء هيئة التدريس 
 والهيئة المعاونة بالكلية
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 أسماء السادة أعضاء هيئة التدريس بقسم أصول التربية
 الوظيفةتاريخ شغل  الوظيفــة ـمــــــــالاســـ م

 12/8/1111 أستاذ متفرغ عبد الرحمن عبد الرحمن النقيب 2

 22/7/1118 أستاذ متفرغ حسن محمد إبراهيم حسان 1

 6/8/1122 أستاذ متفرغ تودري مرقص حنا مقار 2

 2/7/1121 أستاذ متفرغ صلاح الدين إبراهيم معوض 2

 2/21/1122 متفرغ أستاذ مهني محمد إبراهيم غنايم 5

 25/21/1122 متفرغ أستاذ إبراهيم عطوة مجاهدمحمد  6

 7/2/1122 متفرغ أستاذ عبد الودود محمود على مكروم 7

 2/7/1117 أستاذ محمد حسنين عبده العجمى 8

 2/7/1117 أستاذ مجدى صلاح طه المهدى 9

 15/21/1119 أستاذ مساعد متفرغ إبراهيم السيد العويلى 21

 5/21/1122 مساعد متفرغأستاذ  عادل منصور محمود صالح 22

 25/7/1121 أستاذ مساعد متفرغ طاهر احمد محمد الغنام 21

 2/7/1121 أستاذ مساعد على عبد ربه حسين إسماعيل 22

 12/2/1122 أستاذ مساعد أشرف السعيد أحمد محمد 22

 12/1/2992 مدرس محمد السيد محمد الاخناوى 25

 15/21/2995 مدرس أمل حسن حسن حرات 26

 19/2/2998 مدرس الهجرسي منيعأمل معوض  27

 16/21/1122 مدرس دينا على حامد احمد 28

 16/21/1122 مدرس منار منصور أحمد منصور 29

 م12/9/1122 مدرس حامد احمد محمد السيد شحاته 11

 12/22/1122 مدرس أسماء الهادى ابراهيم 12

 17/2/1122 مدرس علا عاصم السيد محمد  11



 31 
 

 والمدرسين المساعدين بقسم أصول التربيةأسماء السادة المعيدين 
 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفـــــة م ــــــــالاس م

 22/8/1121 مدرس مساعد أميرة عبد الله حامد  2

 19/21/1121 مدرس مساعد محمد إبراهيم مطر  1

 26/2/1118 معيد مروة بكر  تار إبراهيم  2

 25/2/1122 معيد السيد فكرى عبد العزيز  2
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 أسماء السادة أعضاء هيئة التدريس بقسم علم النفس التربوي
 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفــة مــــــالاس م

 11/2/2999 أستاذ متفرغ سيد محمد حسن خير الله 2

 6/2/1121 أستاذ متفرغ فاروق السعيد ج يل 1

 2/21/1122 أستاذ متفرغ محمود أحمد أبو مسلم 2

 22/22/1122 أستاذ متفرغ ممدوح عبد المنعم الكنانى 2

 5/9/1122 أستاذ متفرغ فتحي مصطفى  يوس  الزيات 5

 17/21/1112 أستاذ علاء محمود الشعراوى 6

 2/7/1117 أستاذ يوس  جلال يوس  7

 17/2/1121 أستاذ محمد عبد السميع رزق 8

 21/7/1121 أستاذ هانم أبو الخير الشربينى 9

 19/6/1121 أستاذ مساعد فتحى جاد الرب هشام  21

 16/2/1122 أستاذ مساعد وليد محمد أبو المعاطى  22

 25/7/1121 مدرس متفرغ نبيل على محمود محمد 21

 16/21/1122 مدرس رباب صلاح الدين إسماعيل 22

 16/21/1122 مدرس إبراهيم السيد إسماعيل 22

 علم النفس التربوي أسماء السادة المعيدين والمدرسين المساعدين بقسم
 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفــــة مـــالاس م

 17/2/1118 مدرس مساعد رضا عبد الرازق ج  2

 2/21/1118 مدرس مساعد سهام شوقي محمود محمد 1

 12/21/1122 مدرس مساعد إيناس محمد عبد الله 2

 21/2/1121 معيد زهراء محمود فرجاني 2

 8/21/1121 معيد حنان ممدوح الصاوي طلبة 5

 2/21/1122 معيد هديل السيد عامان السيد  6
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 أسماء السادة أعضاء هيئة بقسم الصحة النفسية
 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفــــة الاســـم م

 15/2/1116 أستاذ متفرغ أنور فتحي عبد الغفار أحمد 2

 6/9/1121 أستاذ متفرغ فؤاد حامد الموا  الشورى 1

 28/21/1121 أستاذ متفرغ محمد البناإسعاد عبد العظيم  2

 22/2/1121 أستاذ فوقية محمد محمد راضي 2

 19/9/1118 أستاذ مساعد محمود مندوه محمد سالم 5

 17/2/1119 أستاذ مساعد عصام محمد زيدان 6

 29/2/1119 مدرس متفرغ ليلى عبد العظيم متولي سيد 7

 2/9/1122 متفرغ مدرس ماجدة إبراهيم احمد السيد 8

 28/21/1122 متفرغ مدرس نادية السعيد محمود  9

 16/21/1122 مدرس محمد إبراهيم محمد عطا الله 21

 12/6/1122 مدرس دينا صلاح الدين إبراهيم معوض 22

 أسماء السادة المعيدين والمدرسين المساعدين بقسم الصحة النفسية
 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفـــــة الاســــــم م

 12/6/1119 مدرس مساعد محمد سالممحمد عيسى  2

 12/21/1121 مدرس مساعد منى سمير البهجى درغام 1

 11/9/1121 مدرس مساعد كريم منصور محمد عسران 2

 16/2/1122 مدرس مساعد مروة صبحي رجب شل  2
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 أسماء السادة أعضاء هيئة التدريس بقسم المناهج وطرق التدريس
 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفــــــة مــــــــــــــالاســ م

 22/2/1112 أستاذ وعميد الكلية عبد السلام مصطفي عبد السلام 2

 1/8/1121 أستاذ متفرغ رشدي احمد عبد الله طعيمه 1

 حمدي أبو الفتوح عطيفة 2

أستاذ غير متفرغ من 

 الخارج

19/21/1117 

 29/21/1112 أستاذ متفرغ محمد محمود محمد مصطفي 2

 2/5/1112 أستاذ متفرغ عبد الله حسين علىجابر  5

 8/2/1115 أستاذ متفرغ دكران كاورك سحاقيان سيرفرت  6

 12/7/1115 أستاذ متفرغ ممدوح عبد العظيم الصادق 7

 22/2/1121 أستاذ متفرغ فؤاد محمد موسى عبد العال 8

 18/6/1122 أستاذ متفرغ رمضان صالح رمضان 9

 27/22/1122 متفرغأستاذ  محمد سويلم البسيونى 21

 16/2/1121 أستاذ متفرغ فاديه دةتري يوس  22

 2/2/1122 متفرغ أستاذ على عبد السميع قوره 21

 21/21/1122 أستاذ متفرغ عبد المؤمن محمد عبده مغراوى 22

 11/2/2997 أستاذ عايدة عبد الحميد على سرور 22

 15/22/1112 أستاذ بدران عبد الحميد حسن 25

 2/7/1111 أستاذ البشبيشىإةان محمد  26

 2/2/1112 أستاذ حمدي عبد العظيم محمد البنا 27

 18/2/1112 أستاذ إبراهيم احمد بهلول 28

 2/7/1117 أستاذ محرز عبده يوس  الغنام 29

 2/7/1117 أستاذ إبراهيم محمد شعير 11
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 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفــــــة مــــــــــــــالاســ م

 12/21/1117 أستاذ ضياء الدين محمد عطية 12

 16/21/1118 أستاذ نجاح السعدي المرسي عرفات 11

 17/22/1122 أستاذ أسماء عبد المنعم مصطفي 12

 21/9/1121 أستاذ زبيدة محمد قرني عبد الله 12

 2/21/1121 أستاذ مساعد متفرغ مرفل محمد الحديدي 15

 18/2/1121 أستاذ مساعد متفرغ عاصم السيد محمد إسماعيل 16

 12/9/2992 أستاذ مساعد لطفي عمارة  لوف 17

 2/2/1112 أستاذ مساعد الشيخ عادل عبد الحليم 18

 2/7/1117 أستاذ مساعد يال الشحات عبد الحميد أحمد 19

 18/22/1117 أستاذ مساعد إبراهيم محمد علي 21

 25/6/1122 أستاذ مساعد محمد السيد متولي منصور الزيني 22

 11/21/1121 مدرس متفرغ زينب محمود المتولي جاد 21

 19/21/1122 مدرس متفرغ زهدي على مبارك عمران 22

 12/2/1121 مدرس متفرغ احمد محمد إبراهيم الور 22

 17/22/1122 مدرس متفرغ واضحة منصور الأحول 25

 17/2/2989 مدرس متفرغ ييى إسماعيل حسين محمد 26

 11/1/1122 مدرس متفرغ المهدي على البدرى احمد 27

 21/2/2989 مدرس أمال عبد ربه إبراهيم 28

 17/1/2989 مدرس إبراهيم حسين رسلان 29

 17/21/2992 مدرس محمد السيد عبد الرازق 21

 22/21/2992 مدرس صفاء عبد الله أبو زيد عامر 22

 17/2/2995 مدرس عادل منصور السيد احمد 21
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 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفــــــة مــــــــــــــالاســ م

 12/2/1111 مدرس نادية صفوت أحمد الخميسي 22

 22/2/1112 مدرس أحمد محمود عبد الغني أبو العز 22

 18/21/1112 مدرس رفقي إبراهيم محمد سليمان 25

 22/5/1112 مدرس السعيد محمود السعيد عراقي 26

 17/1/1115 مدرس محمد أحمد أحمد عيسى 27

 18/22/1115 مدرس محمد رشدي أبو شامة أحمد 28

 15/1/1118 مدرس أماني على السيد رجب 29

 12/2/1121 مدرس إةان محمد جاد المولى 51

 21/9/1121 مدرس شيرين السيد  محمد خليل 52

 21/9/1121 مدرس أحمد محمد  تار إيهاب 51

 12/1/1122 مدرس سماح رزق رمضان الرفاعي 52

 25/6/1122 مدرس رحاب حمدته أبو الغيط جوهر 52

 25/6/1122 مدرس هبة عطية علي سالم 55
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 أسماء السادة المعيدين والمدرسين المساعدين بقسم المناهج وطرق التدريس
 الوظيفةتاريخ شغل  الوظيفـة الاســـــم  م

 22/8/1121 مدرس مساعد تهاني عطية محمود البنا  2

 22/8/1121 مدرس مساعد رانيا أحمد إبراهيم أحمد السيد 1

 22/8/1121 مدرس مساعد منى مصطفي السعيد ج يل  2

 19/22/1121 مدرس مساعد عبد الجواد محمد الزكي  2

 12/21/1122 مدرس مساعد هبه السيد عبد السميع  5

 12/1/1122 مدرس مساعد محمد فتحي على محمد  6

 11/1/1121 معيد أماني كمال عامان يوس   7

 11/1/1121 معيد لمياء  تار فتحي حامد  8

 21/2/1121 معيد أميرة عزت محمود عبد العزيز  9

 25/2/1122 معيد هالة السيد أحمد عبد العال  21

 22/2/1121 معيد محمد صبحي عبد العزيز  22

 8/21/1121 معيد ص ي محمد عز الرجال عايدة 21

 2/1/1122 معيد دينا عبد السلام محمد محمود 22
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 أسماء السادة أعضاء هيئة التدريس بقسم تكنولوجيا التعليم
 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفـــــة م ــــالاســــ م

 16/2/1115 أستاذ الغريب زاهر إسماعيل محمد 2

 16/7/1122 أستاذ عبد العزيز طلبه عبد الحميد 1

 2/7/1117 أستاذ مساعد الشرقاوي عبد الرحمن فييال مصط 2

 12/9/1117 أستاذ مساعد إسماعيل محمد إسماعيل 2

 12/1/2992 مدرس على حسن عويس الجارحى 5

 15/22/1111 مدرس منال شوقي بدوى الأخضر 6

 12/9/1117 مدرس ياسر شعبان عبد العزيز 7

 17/9/1119 مدرس السيدرشا احمد إبراهيم  8

 15/21/1119 مدرس إةان عبد العاطى محمد 9

 21/21/1122 مدرس عبد العال عبد الله السيد 21

 15/6/1121 مدرس يونس  أمين صلاح الدين أمين 22

 21/7/1121 مدرس السجينىعبده وليد تاج الدين  21

 21/7/1121 مدرس الشربينىحسن زينب حسن  22

 21/7/1121 مدرس حنان حسن على خليل 22

 21/9/1121 مدرس ريهام محمد أحمد محمد الغول 25

 16/22/1121 مدرس رشا حمدي حسن علي هداية 26

 21/21/1121 مدرس ميسون عادل منصور 27

 12/21/1122 مدرس محمد احمد العباسي 28

 أسماء السادة المعيدين والمدرسين المساعدين بقسم تكنولوجيا التعليم

 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفــــة مـــالاســـــ م

 16/2/1115 مدرس مساعد شيماء محمود عبد الوهاب 2

 25/2/1122 معيد رجب الزهيري وفاء محمود عبد الفتاح 1



 39 
 

 أسماء أعضاء هيئة التدريس بقسم اللغة العربية والدراسات الإسلامية
 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفــــة م ـــــالاســـــ م

 12/2/1111 أستاذ متفرغ عبد العظيم القطعبد الحميد  2

 25/7/1121 أستاذ متفرغ السيد أحمد محمد فرج 1

 16/9/1121 أستاذ فيعبد الرحمن محمد الوصي 2

 21/21/1122 أستاذ محمد السيد عبد الرازق  موسى 2

 16/21/1122 أستاذ إدريس فيعبد الحفيظ مصط 5

 12/2/1122 أستاذ السيد على محمد خضر 6

 7/5/1112 أستاذ مساعد متفرغ عبد السيد الصاوي أحمد 7

 22/21/1117 أستاذ مساعد متفرغ سعد حسن محمد حمودة 8

 21/2/1119 أستاذ مساعد متفرغ إبراهيم سعد محمود قنديل 9

 2/7/1118 أستاذ مساعد عمر عبد المعطى أبو العينين 21

 18/9/1118 أستاذ مساعد وداد محمد محمود نوفل 22

 16/22/1121 أستاذ مساعد عبد الرحمن النقيبأحمد طاهر  21

 12/2/1122 أستاذ مساعد عبد الله علي أبو شبانه خل  2

 لم ةنم بعد أستاذ مساعد عبده زيدان علي أحمد 2

 9/6/1122 متفرغ مدرس محمد عبد المقصود عبد الله 1

 17/9/2999 مدرس أحمد عبد السلام أبو الفضل 2

 11/5/1115 مدرس سميه حمزة محمد فتم الله 2

 22/2/1112 مدرس عبد الرحمن عبد الغنى النجولى 5

 21/7/1116 مدرس أفكار أحمد زكى على 6

 18/22/1117 مدرس منى إبراهيم عزام 7

 18/9/1118 مدرس أشرف محروس نور زاهر 8

 16/21/1118 مدرس محمود على يوس  يوس  9

 17/2/1122 مدرس رزق المتولي رزق أحمد بيلى 21

 22/5/1122 مدرس محرز محمد عبد الجواد  22
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 أسماء السادة المعيدين والمدرسين المساعدين بقسم 
 اللغة العربية والدراسات الإسلامية

 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفــة الاســــــــم م

 11/9/1121 مدرس مساعد نجوى إبراهيم أحمد عبده  2

 21/2/1112 معيد رباب صلاح الدين أحمد  2

 8/2/1112 معيد الشيماء صلاح إبراهيم 2

 8/2/1112 معيد أمل يي منصور البسطويسي 1

 22/2/1121 معيد حازم أحمد حسن سليط 2

 8/21/1121 معيد ميادة إبراهيم أحمد إسماعيل 2

 2/21/1122 معيد إةان حمدي محمود إبراهيم 5
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 الأجنبيةأسماء أعضاء هيئة التدريس بقسم اللغات 
 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفـة الاســـــــم  م

 25/7/1121 أستاذ متفرغ إبراهيم محمد مغربي 2

 19/6/1115 أستاذ مساعد متفرغ أحمد أنور ثابل 1

 2/7/1119 أستاذ مساعد عبد الوهاب محمد السعدني 2

 18/2/1119 مدرس متفرغ ناجى ميلاد فرج عوض الله 2

 26/5/1122 مدرس متفرغ محمدفاطمة عبد الحميد  5

 19/5/2995 مدرس رجب سليم على عبد ربه 6

 22/7/2995 مدرس هالة سيد ابراهيم عامان 7

 21/6/2997 مدرس إبتسام السيد محمد الدسوقي 8

 12/2/2998 مدرس عبد الرازق فيعبير مصط 9

 21/2/2998 مدرس على عوض حسن عوض 21

 18/9/2998 مدرس العيسوى فيبشير مصط 22

 18/9/2998 مدرس أشرف السيد محمود أحمد 21

 18/6/2999 مدرس برسوم فكرى برسوم جاد 22

 21/8/2999 مدرس هالة أحمد كمال عبد الحى 22

 22/2/1111 مدرس عادل السيد حسن أحمد 25

 15/2/1112 مدرس محمود شوقي البسيونى 26

 21/9/1111 مدرس هناء محمد حلمي الجندي 27

 17/21/1112 مدرس هشام رزق بدير محمد 28

 19/8/1115 مدرس الزيات فيإيناس فتحي مصط 29

اوركيدا فايز حسنين  11

 اسماعيل

 15/9/1116 مدرس

 18/22/1117 مدرس نجلاء أحمد أنور ثابل 12

 19/2/1118 مدرس هناء محمد موسى أبو ريه 11

 21/6/1118 مدرس نهله عبد القادر أحمد خليل 12
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 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفـة الاســـــــم  م

 17/9/1119 مدرس إيناس السيد عبد الرحمن 12

 17/2/1122 مدرس رشا عباس محمد الشربينى 15

 8/9/1122 مدرس إةان أحمد محمد علوان 16

 18/9/1122 مدرس نهاد صلاح محمد رمضان 17

 21/2/1121 مدرس منى صلاح أحمد الكيال 18

 19/8/1121 مدرس هانم السيد علي الفرحاتي 19

 21/9/1121 مدرس نهاد معاذ محمد زغروت 21

 18/22/1112 مدرس الطحاوي فرحات لمياء فرحات 22

 19/2/1122 مدرس حماده شعبان أبو الفتوح 21

 12/22/1122 مدرس سلمى أحمد وائل سعيد منصور 22

 25/6/1122 مدرس إةان عبيدة محمد منصور 22

 أسماء السادة المعيدين والمدرسين المساعدين بقسم اللغات الأجنبية
 شغل الوظيفةتاريخ  الوظيفـة م ـــــــــالاســـ م

 15/7/1115 مدرس مساعد غادة محمد عبد القادر 2

 11/21/1116 مدرس مساعد دعاء محمود سعيد عبد مناف 1

 21/6/1121 مدرس مساعد أمل السيد عبد الفتاح 2

 22/8/1121 مدرس مساعد محمد صابر عبد الحميد 2

 12/21/1121 مدرس مساعد أميرة ص ي إسماعيل بهلول 5

 18/5/1122 مدرس مساعد عبد الحميدأسماء حسنى  6

 2/8/1121 مدرس مساعد وحيد محمد أبو السعود التهامي 7

 18/2/1122 مدرس مساعد رنا أسامه فتحي خاطر 8

 26/6/1122 مدرس مساعد هبه وضاح السيد على 9

 21/2/1121 معيد إةان محمود عبد الوهاب نوفل 21

 8/21/1121 معيد بسمة إبراهيم محمد محمد السيد 22

 2/21/1122 معيد نجلاء محمود علي علي البلتاجي 21
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 أسماء السادة أعضاء هيئة التدريس بقسم المواد الاجتماعية والفلسفية
 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفـة الاســــــــم م

 19/7/1122 أستاذ محمد سالم إبراهيم سالم 2

 28/2/1116 أستاذ مساعد متفرغ زكى على البحيرى 1

 5/2/1121 أستاذ مساعد متفرغ عمر عمر عامان الش اوى 2

 25/7/1121 أستاذ مساعد متفرغ عبد المنعم أحمد الدسوقي 2

 22/22/1121 أستاذ مساعد متفرغ عبد الحميد إبراهيم عبد الحميد 5

 2/7/1117 أستاذ مساعد زكريا زكريا صادق الرفاعي 6

 18/9/1118 أستاذ مساعد سلوى عبد الخالق على أحمد 7

 22/2/1121 أستاذ مساعد ياسر أحمد السيد نور 8

 21/6/1111 مدرس أحمد فاروق رضوان دياب 9

 16/7/1112 مدرس ييل محمد عزب النجار 21

 18/9/1112 مدرس منال عبد المحسن رمضان 22

 17/2/1121 مدرس محمد صبحي إبراهيم محمد 21

 21/21/1122 مدرس سمير إبراهيم عبد الفتاح 22

 21/9/1121 مدرس محمد محمد عبد العال إبراهيم 22

 أسماء السادة المعيدين والمدرسين المساعدين بقسم المواد الاجتماعية والفلسفية

 تاريخ شغل الوظيفة الوظيفــــــة الاســــم  م

 16/6/1117 مدرس مساعد أحمد محمد حسين القناوي 2

 26/21/1119 مدرس مساعد نها عوض محمود العجمي 1

 22/9/1122 مدرس مساعد  تار محمد  تار الحسانين 2

 21/2/1121 معيد فاطمة محمود منصور صالح 2

 2/21/1122 معيد مروة محمد محمود محمد 5
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 الجهاز الإداري بالكلية  

 مدير عام الكلية  -

 السيد/ أحمد عبد الغفور النجار

 مكتب أ.د / عميد الكلية  -

 المكتب( . سكرتير)                                السيد/ خالد فهيم إبراهيم 

 المكتب ( . مديرةالسيدة/ وفاء سرايا                                             ) 

 مكتب أ.د / وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث  -

 ( . سكرتيرة المكتب )       حناااان وجاااادي كااااامل  السيدة/ 

 أ.د / وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب مكتب  -

 ( . سكرتيرة المكتب ) السيدة/ حرية محمد عبد الله                      

 مكتب أ.د/ وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة  -

 ( . سكرتيرة المكتب ) دة/ شاهندا علي عبد الحميد سلام السي

 مكتب السيد أ/ مدير عام الكلية -

 السيدة / زينب عبد اللطي  شعبان          ) سكرتيرة المكتب (

 إدارة الشئون الإدارية :    -

 . رة الإدارةااديااام             السيدة/ وفيقة محمود أبو ستيل 

 رئيس شئون العاملين )كادر خا ( .                     السيدة/ ثناء عبد الرازق سيد 

 . رئيس شئون العاملين )كادر عام( منى عبد الباسط عبد الغفار    السيدة/ 

 رئيس وحدة )الإجازات( .                      السيدة/ إةان محمد شحاتة 

 رئيس الاستحقاقات )كادر خا ( .                 السيدة/ أحلام محمد المراكبى

 الاستحقاقات )كادر عام( . رئيس                       السيدة/ بديعة سعد يعه 

 رئيس القيد والحفظ .                              علي أحمد رزق /   السيد

 إدارة الشئون المالية :  -

 مدير إدارة الحسابات والموازنة .               السيدة/ فاطمة موسى الشناوي

 . نوالمخازمدير إدارة المشتريات       / زكية محمد أحمد حسين ةالسيد

 إدارة شئون التعليم : -

 مدير إدارة شئون الدراسة والامتحانات .                          السيدة/ وفاء صالح حمام 
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 إدارة شئون الخريجين : -

 مدير إدارة شئون الخريجين .                      السيدة/ ماجدة محمد السعيد

 إدارة رعاية الطلاب : -

 مدير إدارة رعاية الطلاب .                   و الإسرار السيدة/ جنات محمد أب

 قسم الجداول والانتدابات : -

 . قسمالرئيس                السيد/ أحمد عبد الفتاح الدسوقي

 قسم حفظ وثائق الكنترول : -

 قسم الرئيس                  ومياااد بيااد السيااالسيد/ محم

 إدارة شئون الدراسات العليا والبحوث :  -

 مدير إدارة الدراسات العليا .           السيد/ زغلول كمال عبد اللطي  

 إدارة العلاقات  الثقافية:  -

 مدير إدارة العلاقات الاقافية .          الدكتور/ سي  الإسلام محمد على

 إدارة المكتبة:  -

 مدير إدارة المكتبة .                     السيدة/ زكياة محمد حاادي 

 إدارة الشئون القانونية :  -

 مدير إدارة الشئون القانونية .                        السيد/ ياسين يوس  ياسين 

 إدارة الشئون الهندسية :  -

 مدير إدارة الشئون الهندسية .             المهندسة/ ميرفل محمود عبد العزيز

 المعامل والصيانة : إدارة شئون  -

 مدير إدارة المعامل والصيانة .                       المهندس/ أحمد إبراهيم زكى 

 الإحصاء  ومتابعة الخريجين:  قسم -

 . قسمالعلي عبد الحافظ عوض                  رئيس / السيد

 العلا قات العامة :  -

 . قسمالرئيس                      السيد/ عبد الله محمد يوس  
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 الشئون العامة:  -

 قسم.الرئيس  السيد/ رضا عوض عوض                              

 :  التصويرالطباعة و قسم -

 قسم  .الرئيس                 السيدة/ فاطمة عزت عبد الفتاح 

 حدائق الكلية :  -

 المشرف على شئون الزراعة بالكلية .       عوض                       السيد/ رضا عوض 

 الخدمات المعاونة :  -

 رئيس العمال .            جودة                السيد/ محمود طلبه

 سنترال الكلية :  -

 السيد/ ناص  الدسوقي السيد .

 معاون الكلية :  -

 . أحمد سامي المحمدي/ السيد
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  على مستوى الإنشاءات والتجهيزات إنجازات الكلية 
 م حتى الآن2011في الفترة من 

   إنشاااء ويهيااز المكتبااة الإلكترونيااة لطاالاب الدراسااات العليااا بالكليااة

 بالأثاث وأجهزة الكمبيوتر وخطوط الإنترنل وأجهزة التكيي  .

 ( معامل للتدريس المصغر وتزويدها بالأثاث وأجهزة 8تطوير عدد ) الكمبيوتر

 وخطوط الإنترنل.

  ( معامال لتادريس العلاوم والتنسايق الإلكتروناي ويهيزهاا       2تطوير عادد )

 بالأثاث وأجهزة الكمبيوتر وخطوط الإنترنل.

   ( بالأثاااث وأجهاازة الكمبيااوتر 115تطااوير ويهيااز معماال الإحصاااء )قاعااة

 والتكيي  وخطوط الإنترنل.

    اهج وطارق التادريس وتزويادها    ( بقسام المنا  212تطوير قاعة التادريب )قاعاة

بالأثاااث والتجهياازات وأجهاازة التكيياا  وخطااوط الإنترناال وجهاااز عاارض   

 ( وشاشة عرض.Data Showالبيانات )

  ( بقسم المناهج وطرق التدريس وتزويدها بالأثاث 212تطوير قاعة البحث )قاعة

 (.LCDوالتجهيزات وأجهزة التكيي  وخطوط الإنترنل وشاشة العرض )

  ( معاماال تكنولوجيااا التعلاايم وتزوياادها بالأثاااث 2عاادد )تحااديث و تطااوير

 .وخطوط الإنترنل  LCDوالتجهيزات والشاشات 

      تزويد ييع المدرجات وقاعات التدريس بالصاوتيات وأجهازة عارض البياناات

Data Show .وأجهزة الكمبيوتر وخطوط الانترنل والمراوح الكهربائية 

   اللغاة الإنجليزياة واللغاة الفرنساية     تصميم الموقع الإلكتروناي للكلياة ب

 بالإضافة إلى اللغة العربية.

         إعداد وتقاديم أ.د/ عمياد الكلياة للتقاارير السانوية عان الأداء بالكلياة

ثلاثاااة  م وذلااا    شاااكل   1122/1122, م 1121/1122م, 1122/1121 للأعاااوام 

وضم ملامم وإنجازات الكلية خلال تلقي الضوء على الكلية وت كتيبات

 . الأعوام المقبلةمل أمالها وطموحاتها خلال تحو سنوات الأخيرة الالاث

 : القيام بنعداد أدلة ومطبوعات عن القطاعات المختلفة بالكلية وهي 

 إعداد دليل الطلاب الوافدين . -
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 إعداد دليل الطالب   مرحلة البكالوريوس و الليسانس. -

 إعداد دليل الطالب   مرحلة الدراسات العليا. -

 . دليل الخريجين بالكليةإعداد  -

 إعداد دليل وحدة ضمان الجودة . -

 . إنشاء مكتب الطلاب الوافدين 

 . تطوير وتوسيع مكتبة الاطلاع للطلاب 

 قسم المناهج وطرق التدريس وتزويادها   تطوير وتحديث وتوسيع قاعة سيمنار

بالأثاث والتجهيزات وأجهزة التكيي  والصوتيات وخطوط الإنترنل وشاشات 

 العرض.

  وتزويادها بالأثااث    أصول التربياة تطوير وتحديث وتوسيع قاعة سيمنار قسم

والتجهياازات وأجهاازة التكيياا  والصااوتيات وخطااوط الإنترناال وشاشااات    

 العرض.

 ( من15تصنيع عدد ). صة تدريس للمدرجات وقاعات التدريس والمعامل 

        تغيير ييع السابورات الطباشايرية إلى السابورات القلمياة  مياع مادرجات

 وقاعات التدريس بالكلية .

    يهياااز يياااع حجااارات الكااانترولات المركزياااة وكااانترولات مرحلاااة

ة البكالوريوس والليسانس ومرحلة الدراسات العليا بالأثاث والتجهيزات وأجهز

 . (A3)( طابعات  2وعدد )  الكمبيوتر وخطوط الانترنل

  الكاانترولات وتحويلااها ماان اليدويااة إلى النتااائج الإلكترونيااة    ميكنااة

 وتوصيل أجهزة الكمبيوتر بالكنترولات على شبكة الإنترنل بالجامعة .

   ( للتصااحيم الإلكترونااي وتزوياادها بالأثاااث    261تخصاايص غرفااة رقاام )

 الكمبيوتر والطابعات وأجهزة التكيي  .والتجهيزات وأجهزة 

 . تزويد ييع المدرجات وقاعات التدريس بالسبورات القلمية 

     ( واتصااالها    21تزويااد المكتبااة الإلكترونيااة بعاادد ) أجهاازة كمبيااوتر

 بالإنترنل.

    ( كااميرا   ممارات الكلياة والفنااء والأجنحاة       28تزويد الكلياة بعادد )

 الرئيسية بالكلية .
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  مكتب السيد أ.د/ عميد الكلية ومجلس الكلية والممرات الرئيسية تزويد

, وقاعااة سايمنار القساام المناااهج وطارق التاادريس , وقاعااة   وقاعاة المااؤتمرات  

بشاشاات  وبعاض مادرجات الكلياة الكابيرة     سيمنار قسم أصول التربياة ,  

 . شاشة بلازما (22)وعددها  ( LCD )العرض 

 عة أعداد سنوياً مان مجلاة الكلياة بعاد أن     إصدار أربتطوير المجلة العلمية و

كان يتم إصدار ثلاثة أعداد . وكذل  قيام السيد الأستاذ الدكتور/ عمياد  

للمجلة وأسماء المحكمين لكل عدد  يالكلية بتشكيل مجلس استشار

من الدول العربية  أساتذة متخصصين. واقتراح أن يشارك   تحكيم البحوث 

 والأجنبية .

  بتطوير المكتبة لمواكبة متطلبات الجودة وإعداد الرؤياة والرساالة   الاهتمام

 والقيم الجوهرية للمكتبة .

     يرافتتاح قاعة سيمنار قسم المناهج وطرق التادريس بعاد التجديادات والتطاو 

عميد  –والتوسعة التي استحدثها السيد أ.د/ عبد السلام مصطفى عبد السلام 

 .ها 2225ربيع الآخر   8م , 8/1/1122الكلية وذل  يوم السبل الموافق 

     افتتاح قاعة سيمنار قسم أصول التربية بعد التجديادات والتطاوير والتوساعة

عميد الكلياة   –التي استحدثها السيد أ.د/ عبد السلام مصطفى عبد السلام 

 .ها 2225ربيع الآخر  19, م 2/2/1122السبل الموافق وذل  يوم 

  والطالبااات وأعضاااء هيئااة التاادريس  ب تطااوير وصاايانة دورات المياااه للطاالا

 . بالكلية وتزويدها بالكولديرات وم دات المياه

  ات( خزان 8) خزانات المياه وعددها تغيير ييع . 

    تطوير مكتب السيد أ.د/ عميد الكلية وقاعة اجتماعات مجلاس الكلياة

ومكاتب السادة رؤسااء الأقساام العلمياة وأعضااء هيئاة التادريس والهيئاة        

 المعاونة وتزويدها بالأثاث والتجهيزات وأجهزة الكمبيوتر وخطوط الإنترنل .

  ورؤساء الأقسام تطوير مكتب أ/ مدير عام الكلية ومكاتب مديري الإدارات

بالكلية وتزويدها بالأثااث والتجهيازات وأجهازة    ومكاتب الإداريين الإدارية 

 . الكمبيوتر وخطوط الإنترنل

  وتزوياادها بااآلات التصااوير والطابعااات   ليااة مطبعااة الكتطااوير وتحااديث

 الحدياة .

 . تزويد إدارة الدراسات العليا بالكلية بآلة تصوير 

  ضمن مبنى رعاية الطلاب .يهيز مكتب لأعضاء اتحاد الطلاب بالكلية 
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  م2013/2014قــرارات وإنجازات العام الدراسي  
 ( بتاااريخ 296قاارار مجلااس الكليااة  لسااته رقاام )م علااى تطااوير 8/21/1122

 وتحديث قاعة سيمنار قسم أصول التربية.

     ( بتاااريخ 296قارار مجلاس الكلياااة  لساته رقام )م علاى تطااوير  8/21/1122

 (.2معمل اللغات رقم )

   تركيااب اللوحااات الإرشااادية لجميااع المباااني والماادرجات وقاعااات التاادريس

 اء هيئة التدريس والممرات والأدوار بالكلية.ومكاتب أعض

  تزويد مكاتب أعضاء هيئة التدريس والعاملين بأجهزة الكمبيوتر وخطوط

 الكمبيوتر والأثاث.

 ( بتاريخ 285قرار رئيس الجامعة رقم )م بنلغااء قارار مجلاس الجامعاة     21/2/1121

بشاأن دماج    م2/21/1121م والممتدة حتاى  21/22/1121(  لسته بتاريخ 277رقم )

قسم المناهج وطرق التدريس, وقسم تكنولوجيا التعلايم تحال مسامى قسام     

المناهج وطرق التدريس وتكنولوجيا التعلايم, والبقااء عليهماا كقسامين     

 منفصلين بكليتي التربية بالمنصورة ودمياط.

     ( بتااريخ  255قرار مجلاس الجامعاة  لساته رقام )م بالموافقاة علاى   16/1/1121

راسااة بقساام الصااحة النفسااية بكليااة التربيااة بالمنصااورة  تفعياال باادء الد

 ودمياط.

 ( بتاريخ 272قرار مجلس الكلية  لسته رقم )( 7موضوع رقم ) –م 22/2/1121– 

 بالموافقة على إنشاء وحدة التدريب والتنمية البشرية.

 ( بتااريخ  272قرار مجلس الكلية  لسته رقم )( 9موضاوع رقام )   –م22/2/1121

بالموافقااة علااى إنشاااء وحاادة لإدارة الأزمااات والكااوارث  – موضااوعات عامااة

 بالكلية.

     ( بتااريخ  259قرار مجلاس الجامعاة  لساته رقام )م بالموافقاة علاى   15/6/1121

مذكرة بشأن موافقة المجلس الأعلى للوحادات ذات الطاابع الخاا   لساته     

بياة  م على اقتراح إنشاء مركز الخدمة العاماة بكلياة التر  17/5/1121بتاريخ 

 بالمنصورة واعتماد لائحته الداخلية.
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     ( بتاااريخ 225قارار مجلاس العمااداء  لساته رقام )م بالموافقاة علااى  27/2/1121

عرض بعض اللوائم الداخلية لبعض الوحدات ذات الطابع الخا  على المجلس 

الأعلى للوحدات ذات الطابع الخا  بناء على اقاتراح السايد أ.د/ نائاب رئايس     

دمة المجتمع وتنمية البيئة وذل  قبل عرضاها علاى مجلاس    الجامعة لشئون خ

الجامعة, والذي تضمن اللائحة الداخلية لمركز الخدمة العامة بكلية التربية 

 بالمنصورة.

     ( بتااريخ  261قرار مجلاس الجامعاة  لساته رقام )م بالموافقاة علاى   21/7/1121

م 8/7/1121مذكرة بشأن موافقاة مجلاس كليااة التربيااة  لساته بتااريخ       

( من اللائحاة الداخلياة لمركاز الخدماة      5, 2, 1على اقتراح تعديل المواد أرقام ) 

 العامة بالكلية.

   م بالموافقاة  27/5/1121قرار المجلس الأعلى للجامعات  لسته المنعقدة بتااريخ

 على ما يلي:

فتم شعبة التربية الخاصة بكليتي التربية بالمنصورة ودمياط لمنم درجاة   -2

 البكالوريوس   التربية الخاصة.

تطبيق اللائحة الداخلية شعبة التربية الخاصة بكلياة التربياة  امعاة     -1

الزقازيق على شعبة التربية الخاصة بكليتي التربية بالمنصاورة ودميااط   

 جامعة المنصورة. –

   اتخاذ اللازم نحو تعديل اللوائم الداخلية لكليتي التربية بالمنصورة ودميااط

 جامعة المنصورة بما يسمم بذل .  –

     ( بتااريخ  261قرار مجلاس الجامعاة  لساته رقام )م بالموافقاة علاى   21/7/1121

مااذكرة بشااأن موافقااة مجلااس شاائون التعلاايم والطاالاب  لسااته بتاااريخ  

م علاى اقاتراح إنشااء برنااامج )إعاداد معلماي العلاوم والرياضاايات       27/7/1121

الحلقة الاولى" والتعلايم العاام( بكلياة    باللغة الإنجليزية للتعليم الأساسي "

 التربية واعتماد اللائحة الداخلية لل نامج.

     ( بتااريخ  256قرار مجلاس الجامعاة  لساته رقام )م بالموافقاة علاى   17/2/1121

مذكرة بشأن موافقة مجلس الدراساات العلياا والبحاوث بالمنصاورة  لساته      

لداخلياة لكلياة التربياة    م علاى اقاتراح اعتمااد اللائحاة ا    29/1/1121بتااريخ  

 بالمنصورة )مرحلة الدراسات العليا( بعد تعديلها.
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  م على إنشاء 11/21/1121موافقة لجنة قطاع الدراسات التربوية  لستها بتاريخ

برنامج إعداد معلمي العلوم والرياضيات باللغة الإنجليزية للاتعلم الأساساي   

عتمدة بكلية التربية ك نامج الحلقة الأولى والتعلم العام  طبقاً للائحة الم

 من برامج التعلم المميز )بمصروفات(.

 ( بتااريخ  2226قرار وزير التعليم العالي ورئيس المجلس الأعلى للجامعات رقم )

م علااى إنشاااء باارامج إعااداد معلمااي العلااوم والرياضاايات باللغااة 27/22/1122

 الإنجليزية.

 ( بتااريخ  2919للجامعات رقام )  قرار وزير التعليم العالي ورئيس المجلس الأعلى

م بشااأن تعااديل باللائحااة الداخليااة لكلاايتي التربيااة بالمنصااورة  18/6/1122

جامعة المنصورة حيث تمنم كلية التربية درجة البكالوريوس    –ودمياط 

 التربية الخاصة.

  ( بتااريخ  2729قرار وزير التعليم العالي ورئيس المجلس الأعلى للجامعات رقام )

م بشأن إجاراء تعاديل باللائحاة الداخلياة لكلياة التربياة جامعاة        2/21/1122

 م ) مرحلة الدراسات العليا ( .1122المنصورة مارس 

 ( بتاريخ 262قرار مجلس الجامعة رقم )م بالموافقاة علاى بروتوكاول    21/9/1121

جامعاة المنصاورة وأكادةياة وجامعاة الادلتا       –التعاون بين كلية التربياة  

 بطلخا ويصة .

 م بالموافقاة علاى تشاكيل    1/6/1122( بتااريخ  2811ار رئيس الجامعاة رقام )  قر

 مجلس إدارة مركز الإرشاد النفسي .

   ( بتاااريخ 286قارار مجلااس الكلياة رقاام )م بالموافقاة علااى مشااروع  21/2/1122

البحااث الإجرائااي لطاالاب الماجسااتير والاادكتوراه بااين الجامعااة الأمريكيااة 

 . جامعة المنصورة –وكلية التربية 

     ( بتااريخ  297قرار مجلاس الكلياة  لساته رقام )م بالموافقاة علاى   21/2/1122

بروتوكول التعاون باين فارع الهيئاة القومياة لتعلايم الكباار ومحاو الأمياة         

   . جامعة المنصورة –بالدقهلية مع كلية التربية 

 ماذكرة  علاى  بالموافقاة  م 22/2/1122( بتااريخ   112مجلس الكلية رقام )   قرار

موافقة لجنة الدراسات العلياا والبحاوث علاى اقاتراح اساتحداث الا امج       بشأن 

 التالية   الدبلوم المهنية   التربية تخصص :
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  برنامج تعليم اللغة العربية للناطقين بغيرها . -2

 برنامج تعليم اللغة الإنجليزية للأغراض الخاصة . -1

 برنامج تعليم نظم المعلومات الجغرافية . -2

 المساحة .برنامج تعليم  -2

  ( بتاريخ  112قرار مجلس الكلية رقم )اقاتراح قسام   على بالموافقة م 22/2/1122

 الصحة النفسية إنشاء الدبلومات التربوية الآتية :

 أولًا : الدبلوم المهنية :

 الدبلوم المهنية   التربية شعبة الإرشاد النفسي . -2

 الدبلوم المهنية   التربية شعبة الصحة النفسية . -1

 : الخاصةثانياً : الدبلوم 

 الدبلوم الخاصة   التربية شعبة الإرشاد النفسي . -2
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 طموحات وآمال  
 المؤتمر العلمي الدولي الااني لكلية التربية عقد . 

 والحصول على الاعتماد الأكادةي . ةتحقيق الجود 

  بالمبنى الرئيسي للكلية .) المصعد الكهربائي ( تركيب الأسانسير الااني 

     استبدال السيارة الميكروبا  حيث صدرت موافقة السايد أ.د. رئايس مجلاس

 م بالموافقة على استبدال ميكروبا  الكلية .1121( لسنة  811 رقم ) الوزراء

  اوار مبناى التادريس    وإدارة المشتريات والمخازن إنشاء مبنى جديد للمعامل 

 المصغر .

 التربيااة بالاادول  عقااد بروتوكااول للتعاااون بااين الكليااة وبعااض كليااات

 العربية والأجنبية .
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 إحصائيات وأرقام
 م2013/2014خلال العام الجامعي 
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  م 2014-2013الطلاب المقيدون في العام الجامعي 

:البكالوريوس والليسانس  مرحلة

 الشعب

 العلمية

 الشعب

 الأدبية

 تعليم ابتدائي

 أدبي وعلمي

 رياض

 الأطفال

 الشعب

 الصناعية

تربية 

 خاصة
 الإجمالي

: الدراسات العليا مرحلة

 الدبلوم العام 

 )تفرغ(

 الدبلوم العام 

 )عامين(

الدبلوم 

 المهنية

الدبلوم                      

 الخاصة
 الإجمالي الدكتوراه الماجستير

 إحصائية عدد الطلاب الوافدين
 الدراسات العليابمرحلة البكالوريوس ومرحلة 

 3102/3102 ،  3103/3102،  3100/3103خلال الأعوام الجامعية 

 ةــــالمرحل
 ددــــالع

3100/3103 3103/3102 3102/3102 

   والليسانس مرحلة البكالوريوس

    مرحلة الدراسات العليا

    المجموع
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 بيان بأعداد السادة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة
 والأجازاتعلى رأس العمل والإعارة 

 م2013/2014للعام 

 القســـم

 على رأس العمل

 مجندين معارين
أجازات 

 خاصة
 المجموع بعثة

ة 
يئ

 ه
اء

ض
أع

س
ري

تد
نة 

او
مع

ة 
يئ

ه
 

 11 ا 2 ا 2 6 21 علم النفس التربوي

 25 ا ا ا 1 2 9 الصحة النفسية

 16 ا 1 ا 1 2 29 أصول التربية

 68 2 2 ا 7 21 22 المناهج وطرق التدريس

 11 2 1 ا 2 2 22 تكنولوجيا التعليم

 26 ا 22 ا 5 8 11 اللغات الأجنبية

 21 ا 2 ا 5 2 29 اللغة العربية

 29 2 ا ا 1 2 21 المواد الاجتماعية

 وعــــــالمجم
221 26 

 126 2 16 ا 19

288 
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 بيان بالدرجات والفئات الوظيفية للعاملين 
 2014-2013للعام الجامعي بالجهاز الإداري بالكلية 

 أولا المجموعة التخصصية :  

 الإجمالي ثالثة ثانية أولى كبير التخصص/الدرجة

 التنمية الإدارية

 التمويل والمحاسبة

 الخدمات الاجتماعية

 الهندسة

 التعليم

 الوثائق والمكتبات

 الزراعة

 الإحصاء

 التغذية والتدبير المنزلي

 الفنون

 علوم

 الإجمالي العام

 ثانيا المجموعة المكتبية :  

 الإجمالي رابعة الثالثة الثانية الأولى كبير الدرجة

 العدد
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 ثالثا المجموعة الفنية :  

 الإجمالي الرابعة الثالثة الثانية الأولى كبير التخصص/الدرجة

 الهندسة المساعدة

 الفنون والعمارة

 فني معمل

 وزراعة تغذية

 الخدمات الاجتماعية

 الإجمالي العام

 رابعا المجموعة المهنية :  

 الدرجة      

 التخصص
 الإجمالي الخامسة الرابعة الثالثة الثانية الأولى

 الفنون والعمارة

 الورش والآلات

 الحركة والنقل

 زراعة وتغذية

 الإجمالي

 خامسا الخدمات المعاونة :  

 الإجمالي السادسة الخامسة الرابعة الثالثة الدرجة

 العدد
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 بيان بأعداد السادة العاملين بالجهاز الإداري على رأس العمل
 والتعاقدات الخارجية والإجازات الداخلية بالكلية

 2014 - 2013للعام الجامعي 

 إجمالي  أجازات داخلية  تعاقدات خارجية  على رأس العمل 
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  تقرير شامل عن التكنولوجيا الخاصة بالعملية التعليمية بالكلية 

 خطوط النت بالكلية -أولًا:

 -:ي( خط نل موزعة كالتال281عدد )ي بنيال

 . ( خط نل75أعضاء هيئة التدريس عدد ) -2

 . ( خط نل55المعامل عدد) -1

 . ( خط نل22الكنترولات عدد) -2

 . ( خط نل26المكتبة عدد ) -2

 . ( خط نل25المدرجات والقاعات ) -5

 . ( خط نل215الإدارات عدد ) -6

 . ( خط نل28الأمن والبصمة عدد) -7

 . ( خط نل11الطابع الخا  عدد )الوحدات ذات  -8

 . خط نل (12السويتشات الفرعية عدد) -9

 بالكلية (Data Show)عرض البيانات أجهزة  -ثانياً :

 -( جهاز موزعة كالتالي :75بنيالي عدد )

 . جهاز داتا شو بالكابلات والحامل (21المدرجات عدد ) -2

 . ( جهاز22القاعات عدد ) -1

 .  ( جهاز11المعامل عدد ) -2

 . ( جهاز7) قاعات المؤتمرات وورش العمل والسيمنارات عدد -2

 . ( جهاز2مصادر التعلم عدد) -5

 شاشات البلازما بالكلية -ثالثاً :

 -: ي( شاشات موزعة كالتال22عدد ) يبنيال

 . ( شاشة2شاشة أمن الكلية بالمدخل الرئيسي عدد ) -2

 أمام الأسانسير . ( شاشة1مدخل الكلية عدد) -1

 . ( شاشة2عدد)مجلس الكلية  -2

 . طة بكاميرات الكليةب( شاشة مرت2مكتب عميد الكلية عدد) -2

 . ( شاشة2والسادة الوكلاء عدد) أ.د. عميد الكلية مدخل  -5

 . ( شاشة1مدرج خير الله عدد ) -6
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 ( شاشة . 2قاعة المؤتمرات عدد )  -7

 ( شاشة . 2قاعة سيمنار المناهج وطرق التدريس عدد )  -8

 ( شاشة . 2عدد )  قاعة سيمنار أصول التربية -9

 الأجهزة الصوتية بالكلية  -رابعاً :

 -: ي( ماكينة أمبلفاير مزودة بمايكات موزعة كالتال51عدد ) يبنيال

 . ( أمبلفاير27) المدرجات  عدد -2

   .( أمبلفاير  15القاعات عدد ) -1

 . (8) ورش العمل وقاعات المؤتمرات عدد -2

 أجهزة الكمبيوتر بمعامل تدريس العلوم ومعمل الإحصاء  -: خامساً

بمعاماال تاادريس  (LCD)جهاااز كمبيااوتر وشاشااات  ( 21)  نيااالي عااددب

( جهااز لاب تاوب بمعمال الإحصااء ا جهااز كمبياوتر بشاشاة         21العلوم, وعادد )  

(LCD) . 

  الكمبيوتر أجهزة الكمبيوتر بمعامل  -: سادساً

جهااااز كمبياااوتر بمشاااتملاته بالاثاااة معامااال   (  211ياااالي عااادد ) بن

 للكمبيوتر.
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 بيان بمكتبة الكلية  
 أولًا التجهيزات:

1 server 

   

 ثانياً: الكتب والمراجع والدوريات:

  

  

  

  

 C.D 

 C.D 

 C.D 

  

  
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  

  

   2310/2310ثالثاً: الموقف المالي عام 

  

  

     

  

 رابعاً: عناوين قواعد البيانات المتاحة :

 Science direct  

 Springer 

 Proquest dissertations & Theses 

 Ebsco Academic Search Complete 

 Wilson Humanities Full text 

 ISI 

 ERIC 

 م2014أعداد المترددين على المكتبة الإلكترونية خلال شهر مارس 
طلاب  التدريس أعضاء هيئة

 دراسات عليا

طلاب مرحلتي 

 البكالوريوس والليسانس
 إجمالي المترددين

 من الخارج من الداخل
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 بروتوكولات التعاون
جامعة المنصورة وأكاديمية وجامعة الـدلتا   –بروتوكول التعاون بين كلية التربية  -0

 :بطلخا / جمصة  
التربية على تحقيق التميز من خلال دعم وتطوير الكوادر حرصاً من كلية 

البشرية ومواكبة الاياهات المعاصرة والأفكار التربوية الحديااة مان خالال رفاع     

كفاءة السادة أعضاء هيئة التدريس والعاملين بأكادةية الدلتا بماا يانعكس   

ة  بتقاديم  طلاب وتاري العملية التعليمية حيث تلتزم كلية التربيعلى مستوى ال

الخ ات والاستشارات وتوفير الأساتذة المتخصصين وإجاراء الدراساات والبحاوث الاتي     

تطلبها الأكادةية والإسهام   الإشراف على التدريب الميداني ودعوة أكادةياة  

 الدلتا للمشاركة   المناسبات  والأنشطة والمؤتمرات والندوات العلمية . 

ادةياة الادلتا بتعايين الطالاب الأوائال مان         مقابل أن تلتزم جامعاة وأك 

ييع الشعب بكلية التربياة حساب حاجاة الأكادةياة والمشااركة   صايانة       

قاعات التادريب ورعاياة النادوات والماؤتمرات العلمياة ودعاوة طالاب أكادةياة         

 .وجامعة الدلتا لإجراء البحوث العلمية   مجال العلوم الإنسانية 

عمياد الكلياة ,    -. عبد السلام مصطفى عباد السالام   وحرصاً من السيد أ.د

والساايد أ.د. محمااد ربيااع ناصاار رئاايس مجلااس أمناااء أكادةيااة وجامعااة الاادلتا   

 ولتحقيق هذه الرؤية والأهداف تم توقيع بروتوكول التعاون .

 

 

 

 

 

 

 

 

 لتوقيع بروتوكول التعاون بين كلية التربية وأكاديمية الدلتا صور
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جامعــة المنصــور ة وفــرع الهيئــة العامــة  –بروتوكـول التعــاون بــين كليــة التربيــة   -3

 بالدقهلية :لتعليم الكبار ومحو الأمية 

انطلاقاُ من الواجب الوطني وإةاناً بأن محو الأمية مشروعاً قومياً , فنن كلياة  

جامعااة المنصااورة وعياااً ماان مساائوليتها القوميااة واستشااعاراً بخطااورة    –التربيااة 

عمياد الكلياة ,    –المشكلة قد وقع السيد أ.د. عبد السلام مصطفى عبد السالام  

ع الهيئة العامة لتعليم الكبار ومحو الأمية والسيد اللواء / أنور حامد حماد   مدير فر

بالدقهلية بروتوكولًا للتعاون بين الكلياة وباين الهيئاة العاماة لتعلايم الكباار       

ومحو الأمية تقوم فيه كلية التربية ممالة   كوادرها البشرية من أعضااء هيئاة   

كاز  التدريس والطلاب  هود لمحو أمية عمال الجامعة وعدد مان قارى وأحيااء ومرا   

المحافظة من خلال برنامج لتعليم الكبار ومحو الأمية وذل  بنشراف كلية التربية . 

كما تقاوم الكلياة بتكاوين فارق  اياة مان طالاب الجامعاة وأعضااء هيئاة           

التدريس لحصر وتصني  الأميين   المواقع المختلفة . كما تقاوم الكلياة بعقاد    

 و الأمية .دورات تدريبية لرفع كفاءة العاملين   مجال مح
 
 

 

 

 

 

 

 بعض الصور لبروتوكول التعاون بين كلية التربية والهيئة العامة لتعليم الكبار
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 الدورات التدريبية التي عقدت بكلية التربية 
 م2014م حتى 2011خلال الفترة من 
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 : المعاصرة في الإدارة المدرسية "البرنامج التدريبي " الاتجاهات (2 

عادد مان الادورات التدريبياة حاول "       كلية التربية جامعاة المنصاورة  نظمل 

الاياهات المعاصرة   الإدارة المدرسية " وذل  لمعلماي ومعلماات المادارس الاانوياة     

بمحافظة الدقهلية من المرشحين لإدارة المدرسة , وذل  بهدف تنمية معلومات ومهارات 

درسااية واياهااات مااديري الماادارس الاانويااة نحااو الاياهااات المعاصاارة   الإدارة الم

 وكفاءات مديري المدرسة الاانوية المتميز .

 ت من شقين : وقد تشكلل المادة التدريبية لهذه الدورا

 نظري وشمل خمسة موضوعات تدريبية أساسية وهي:شق  -2

 الاياهات المعاصرة ومهارات مدير المدرسة الاانوية .  

 إدارة الأزمات   المدارس الاانوية . 

 التفويض الإداري .صنع القرارات التربوية و 

 التقويم الذاتي للمدرسة الاانوية . 

 إدارة الجودة الشاملة . 

شق تطبيقي وركز على تنظيم ورش عمل بين المتدربين بتقسيمهم إلى  -1

 مجموعات عمل , وتضمنل هذه الورش ما يلي :

تحديد الأساباب الاتي أدت إلى ضاع  الإدارة   مصار خالال السانوات        

 ا .الأخيرة وكيفية مواجهته

اختيار مشكلة إدارية تعاني منها المدرسة الاانوياة وتطبياق خطاوات     

 المنهج العلمي   اقتراح حلولها .

تصميم جدول دراساي لأحاد الفصاول بالمدرساة الاانوياة وفقااً لمبااد          

 وأسس إدارة الوقل .

 كيفية تطبيق الإدارة الإلكترونية   المدرسة الاانوية . 

 سية وإيجابيات كل منها وسلبياتها .تحديد أنواع القيادة المدر 

 ورشة الكفاءات اللازمة لمدير المدرسة الاانوية . 

 :كالتالي  تينوقد عقدت هذه الدورات التدريبية خلال الفترة مرحل
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م وكاان العادد   7/1/1121م حتاى  16/21/1122المرحلة الأولى خالال الفاترة مان    

 .متدرب  715متدرب وبلغ العدد الفعلي  767المستهدف 

م وكاان العادد   5/2/1121م حتى 15/1/1121خلال الفترة من أما المرحلة الاانية  

 متدرب . 2175متدرب وبلغ العدد الفعلي   2298المستهدف 

وقااد تم تنفيااذ الاا امج التدريبيااة ماان خاالال عاادد ماان أساااتذة الكليااة      

المتخصصااين   المياادان التاادري  المحاادد , تم اختيااارهم بناااء علااى تخصصاااتهم    

 والكفاءة المشهودة لهم   التدريب   المراحل التدريبية السابقة .
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تــدريب المعلمـــين علــى اســتراتيجيات الـــتعلم النشــو وأســاليب التقـــويم      البرنــامج التــدريبي "   (1 

 : "الحديثة

عادد مان الادورات التدريبياة حاول       كلية التربياة جامعاة المنصاورة   نظمل 

" اساتراتيجيات الاتعلم النشاط وأسااليب التقاويم الحديااة      تدريب المعلماين علاى   "

للسااادة معلمااي المرحلااة الاانويااة بمحافظااة الدقهليااة بهاادف إكساااب المتاادربين  

)معلمااين وأخصااائيين اجتماااعيين ونفساايين( مهااارات خاصااة بااالتعلم النشااط    

 واستراتيجيات التقويم الحدياة .

 تل  ال امج التدريبية :وكان من إيجابيات 

حدوث تغيير   اياهات المتادربين نحاو التادريب بصافة عاماة والاتعلم        

 النشط بصفة خاصة .

الاستفادة الكبيرة من قبل المتادربين كماا اتضام مان الاساتبانات الاتي        

 كانل تعطى لهم   نهاية كل فوج .

 التفاعل الواضم بين المدربين والمتدربين أثناء التدريب . 

ياة مان حياث القاعاات المجهازة وشاشاات       الاستفادة من إمكانيات الكل 

 العرض جعلل ال نامج أكار فاعلية .

 وقد عقدت هذه الدورات التدريبية خلال الفترة مرحلتين كالتالي :

م وكاان العادد   8/1/1121م حتاى  16/21/1122المرحلة الأولى خالال الفاترة مان    

 متدرب . 2191متدرب وبلغ العدد الفعلي  2111المستهدف 

م وكان العدد 18/2/1121م حتى 16/1/1121ة الاانية  خلال الفترة من أما المرحل

 متدرب . 911متدرب وبلغ العدد الفعلي   9126المستهدف 

وقااد تم تنفيااذ الاا امج التدريبيااة ماان خاالال عاادد ماان أساااتذة الكليااة      

المتخصصااين   المياادان التاادري  المحاادد , تم اختيااارهم بناااء علااى تخصصاااتهم    

وذلا  تحال    هودة لهام   التادريب   المراحال التدريبياة الساابقة .     والكفاءة المش

رعاية وإشراف السيد الأستاذ الدكتور / عبد السلام مصطفى عبد السالام عمياد   

 الكلية .
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الدورة التدريبية لتوعية الأئمة والدعاة بمحافظة الدقهلية :  (2

  رحاب كلية التربياة أقيمال الادورة التدريبياة لتوعياة الأئماة والادعاة        

م تحال رعاياة أ.د. عباد السالام     1122أبريال   12-11بمحافظة الدقهلية   الفترة مان  

مصطفى عبد السلام عميد الكلية والذي تارأس الادورة التدريبياة بالتعااون ماع      

عبد الرحمن عبد الرحمن النقياب   مركز الدراسات المعرفية بالقاهرة والذي ماله أ.د.

مستشار المركز والذي تولى أمانة الدورة التدريبية وكان مقرراً للدورة أ.د. مجادي  

 صلاح طه وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة. 

وقد حضر الدورة عدداً كبيراً من أئماة ومشاايخ الأزهار الشاري  بمحافظاة      

 الدقهلية.

 

 

  

 

 

 

 

 

 

بعض الصور لفاعليات الدورة التدريبية
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برنامج " التأهيل التربوي للمعلمين غير المؤهلين تربوياً "  (2

التربوية الحديااة التاى تقتضاى الحصاول علاى كفااءات       إطار مسايرة التوجهات   

الذى تلعبه كلية التربية  يبشرية متميزة قادرة على المنافسة العالمية وتفعيلًا للدور الايجاب

ومركاز التمياز الترباوي    والأكادةية المهنية للمعلماين  بالتعاون مع وزارة التربية والتعليم 

إعاداد  تطاوير العملياة التعليمياة بصافة عاماة و       جامعة عاين شماس    –بكلية التربية 

التأهيل التربوي للمعلمين غير الماؤهلين  برنامج "  تنفيذتم ة , بصفة خاص المعلمين وتدريبهم

  تنتهااي  اساابوعا21ًم ولماادة 7/2/1122الجمعااة الموافااق  ابتااداءم ماان يااوم  وذلاا    "  تربوياااً

 .م21/5/1122

ال نامج عدد كبير من المعلمين من درجات وظيفياة  تلفاة    وقد تقدم للاشتراك  

المادارس   يالتربية والتعليم غير المؤهلين تربويااً بالإضاافة إلى عادد مان معلما      من العاملين  

 مجموعات . 7مقسمين على  اًمتدرب(  729) بلغ حوالي   الخاصة

موثقاة ومعتمادة مان    اجتيااز ال ناامج    تدرب   نهاية ال نامج على شهادةويصل الم

 جامعة عين شمس . –مركز التميز التربوي بكلية التربية 

ماان أساااتذة الكليااة كاابير عاادد مشاااركة وتنفااذ الاا امج التدريبيااة ماان خاالال  

, تم اختياارهم بنااء علاى تخصصااتهم والكفااءة المشاهودة لهام           التدريبالمتخصصين   

التدريبية السابقة . وذل  تحل رعاية وإشراف السايد الأساتاذ الادكتور /     ال امجالتدريب   

 عبد السلام مصطفى عبد السلام عميد الكلية .

حفلًا ختامياً تم فيه تكريم القائمين علاى ال ناامج    أقام المعلمونو  نهاية ال نامج 

ث تسالم  عمياد الكلياة حيا    –السيد أ.د/ عباد السالام مصاطفى عباد السالام       تحل رعاية

القاائمين علاى ال ناامج شاهادات     أعضاء هيئاة التادريس والإدارياين    السادة بعض سيادته و

التي بذلل من أجل نجاح ال نامج   تحقيق أهدافاه   الكبيرةتقدير وذل  تقديراً للمجهودات 

 . المنشودة

عمياد الكلياة   كلمتاه     –ورحب السيد أ.د/ عبد السلام مصاطفى عباد السالام    

بالسادة الزملاء أعضاء هيئة التدريس والإداريين وبالسادة المعلمين المشااركين   ال ناامج   

التأهيلي وأثنى على جهاود أعضااء هيئاة التادريس والإدارياين بالكلياة   تاوفير الظاروف         

اجهل الساادة  ييع المشكلات التي والمناخ المناسب للتدريب وتقديم ييع التسهيلات وحل و

حرصاهم علاى   المعلمين   التدريب وكذل  قدم الشكر  لجمياع المعلماين علاى التازامهم و    

  نامج وتحقيق أهدافه .الاستفادة من ال
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 جانب من الحفل الختامي
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 المؤتمرات والندوات المنعقدة بكلية التربية
 م وحتى الآن2011/2012في العام الجامعي 
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 المؤتمرات: أولًا

الأول "رؤية استشرافية لمستقبل التعليم في مصر والعالم المؤتمر العلمي الدولي 
 "العربي في ظل التغيرات المجتمعية المعاصر

 م0212فبراير  01-02خلال الفترة من 

رئايس   –تحل رعاية السايد الأساتاذ الادكتور/ السايد أحماد عباد الخاالق        

نائاب رئايس الجامعاة     –الجامعة, والسيدة الأستاذة الدكتورة/ ماجدة أحمد نصر 

لشئون الدراسات العليا والبحوث, وبرئاسة السيد الأساتاذ الادكتور/ عباد السالام     

مصطفى عبد السلام عميد الكلياة أقايم الماؤتمر العلماي الادولي الأول لكلياة       

التربية جامعة المنصورة تحل عنوان "رؤياة استشارافية لمساتقبل التعلايم   مصار      

تغيرات المجتمعيااة المعاصاارة" بالاشااتراك مااع مركااز  والعااالم العربااي   ضااوء الاا 

الدراسات المعرفية بالقاهرة وذل  من أجل البحث عان أبعااد التعلايم المنشاود للادول      

العربية خاصة   ظل ثورات الربيع العربي. ونشأت فكرة هذا المؤتمر بالتعاون بين 

ن والترباويين  كلية التربية ومركز الدراسات المعرفية بالقااهرة لادعوة المفكاري   

المتخصصين لمناقشة أبعاد هذا التعليم الذي تحتاجاه الأماة العربياة لمواجهاة أزماتهاا      

الاورية من ناحية ولبناء عالم عرباي جدياد يقاق لناا آمالناا   الحرياة والمسااواة        

 والعدالة الاجتماعية والنهضة من ناحية أخرى.

أساباب الااورات العربياة     وقد قام المؤتمر على العديد من الأهداف أهمهاا رصاد  

وأهدافها والأبعاد المختلفة للتغيرات المجتمعية المعاصرة, دراسة التحديات الداخلياة  

والخارجية التي تواجهها ثورات الربيع العربي وأهمية التخطيط الاستراتيجي, دراساة  

واقع المناهج الدراسية ومشكلات تنفيذها   العاالم العرباي, تحدياد أبارز ملامام      

ير مناهج التعليم   ضوء التغيرات المجتمعية المعاصرة, دراسة تطبيقات علام  تطو
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النفس الحديث   تطوير المناهج الدراساية, اقاتراح اساتراتيجية التعلايم لتحقياق      

أهااداف المجتمعااات العربيااة, تقااديم التصااور المقااترح لإدارة التعلاايم وتمويلااه,      

 والعالي والخا .  معيواستشراف مستقبل التعليم العام والفني والجا

ومن هنا تم دعوة المخلصين من أبنااء الأماة مفكريهاا وتربوييهاا بالمسااهمة      

العلمية اللازمة لإنجااح هاذا الماؤتمر مان خالال الدراساات والأ ااث وأوراق العمال         

والمناقشات الجادة حول محاوره الأربعة وهي المناهج وطارق التادريس وتكنولوجياا    

 البحث العلمي. –علم النفس والصحة النفسية  –أصول التربية  –التعليم 

باحااً من دول مصر والساعودية والعاراق    81وقد شارك   المؤتمر ما يقرب من 

  ااً   المحاور الأربع السابقة. 67والأردن وفلسطين والجزائر واليمن وليبيا قدموا 

عادد مان المحااور الاتي      وقد أسفر المؤتمر عن العديد من التوصيات حياث تبلاور  

يندرج تحل كل محور منها بعض التوصيات التي تزيلل البحوث والدراساات, والاتي   

أسفرت عن مجمال المناقشاات, وآراء الماؤتمرين, وهاي: مجاال التخطايط التعليماي        

والتربوي, وبرامج إعداد المعلماين والتنمياة المهنياة, والطالاب, والمنااهج الدراساية,       

ال, والجااودة والاعتماااد, والتعلاايم الالكترونااي والتعلاايم ومرحلااة رياااض الأطفاا

الجامعي عن بعاد, وأعضااء هيئاة التادريس بالجامعاة, وقضاايا جامعياة وشائون         

 .مجتمعية, والباحاون والبحث العلمي

 
 

  
 

عميد الكلية

 أ.د. عبد السلام مصطفى عبد السلام
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بعض الصور لفاعليات المؤتمر
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 : الندواتثانياً

 ندوة "أستاذية الجامعة بين الحقوق والواجبات"  

الادكتور/ عباد السالام مصاطفى عباد السالام       تحل رعاية السيد الأساتاذ  

عميد الكلية ورئيس الندوة, وتحل إشراف السيد الأستاذ الدكتور/ عباد الاودود   

علي مكروم مدير مركز القيم والانتماء الوطني بالكلية و ضور عادد كابير   

من السادة أعضاء هيئة التدريس بالكلية أقيمل ندوة بعنوان "أساتاذية الجامعاة   

م بقاعااة المااؤتمرات 21/22/1121ق والواجبااات" وذلاا  ياوم الساابل الموافااق  باين الحقااو 

 بالكلية.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
بعض الصور لفاعليات الندوة
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 ندوة " أخلاقيات المهنة والعمل الإداري في محيط الجامعة " 

تحل رعاية السيد الأساتاذ الادكتور /عباد السالام مصاطفى عباد السالام        

عميد الكلية, وتحل إشراف السيد الأستاذ الدكتور/ عبد الاودود علاي مكاروم    

مدير مركز القيم والانتماء الاوطني بالكلياة و ضاور عادد كابير مان الساادة        

العاملين بالجهاز الإداري بالكلية أقيمل نادوة بعناوان "أخلاقياات المهناة والعمال      

م بقاعااة المااؤتمرات 19/22/1121الإداري   محاايط الجامعااة" يااوم الخماايس الموافااق  

 بالكلية.

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

بعض الصور لفاعليات الندوة
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 ندوة " في الجنة يا جهاد" لفضيلة الداعية الشيخ حازم شومان  

/ عباد السالام مصاطفى عباد السالام      تحل رعاية السيد الأساتاذ الادكتور  

عميد الكلية, وتحل إشراف السيد الأستاذ الدكتور/ مجدي صالاح طاه وكيال    

  الجناة ياا    الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة أقيمل الندوة الدينياة " 

بمادرج أ.د.   1/2/1122جهاد" لفضيلة الشيخ حازم شومان وذلا  ياوم الالاثااء الموافاق     

 .  بكلية التربية جامعة المنصورةسيد خير الله

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

صورة لفاعليات الندوة
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 إحتفالية عيد المعلم 
رعاية السيد الأستاذ الدكتور/ عباد السالام     رحاب كلية التربية وتحل 

مصطفى عبد السلام عمياد الكلياة و ضاور كال مان السايد الأساتاذ نقياب         

معلمي مصر, والسيد الأستاذ وكيال وزارة التربياة والتعلايم بالدقهلياة, والسايد      

الأستاذ سكرتير عام محافظ الدقهلية والسيد الأستاذ نقيب معلمي الدقهلية أقايم  

 م.6/2/1122بعيد المعلم وذل  يوم السبل الموافق الاحتفال 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

بعض الصور لفاعليات الندوة
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 عند الداعية التركي الأستاذ فتح الله كولن" ندوة "تربية الإنسان الجديد 
جامعااة المنصااورة تحاال رعايااة الساايد الأسااتاذ    –نظماال كليااة التربيااة  

عميد الكلية, وتحل إشراف السيد  –الدكتور/ عبد السلام مصطفى عبد السلام 

الأستاذ الدكتور/ مجدي صلاح طه وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية 

البيئة و  حضور السيد الأستاذ الدكتور/ عبد الرحمن النقياب, والسايد الأساتاذ/    

عمر يوس  ب  النادوة العلمياة "تربياة الإنساان الجدياد عناد الداعياة التركاي         

م بقاعااة المااؤتمرات 8/2/1122 كااولن" وذلاا  يااوم الاثاانين الموافااق الأسااتاذ فااتم الله

 بالكلية.

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

بعض الصور لفاعليات الندوة
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 الاكتشاف المبكر لأمراض الثدي لدى السيدات " ندوة " 
عباد السالام    فيتحل رعاية السيد الأساتاذ الادكتور/ عباد السالام مصاط     

عميد الكلية ورئيس الندوة, وتحل إشراف السيد الأستاذ الدكتور/ مجدي صلاح 

طه المهدي وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمياة البيئاة و بالاشاتراك ماع     

ندوة تاقيفية عن التوعية بأهمية " الاكتشااف  تم عقد وعات بالجامعة إدارة المشر

بقاعاة   15/22/1122المبكر لأمراض الادي لدى السيدات " وذل  ياوم الاثانين الموافاق    

د/ عمر الفااروق أساتاذ   1المؤتمرات بالكلية , الساعة العاشرة صباحاً , حاضر فيها أ

  1نصورة مساعد جراحة الأورام بكلية الطب جامعة الم

وقااد اسااتهدفل الناادوة التوعيااة بااأمراض الااادي , وخاصااة أورام الساارطان    

والأمراض الأخرى التي قد تتشابه معه , وكيفية الوقاية مناه , وأهمياة التشاخيص    

  1المبكر له 

( ساايدة 251تمااام الساااعة العاشاارة عقاادت الناادوة  ضااور مااا يقااارب )  و

د/ وكيل الكلية لشائون خدماة المجتماع    1وطالبة من طالبات الكلية , وحضور أ

وتنمية البيئة , الاذي ألقاى كلماة رحاب فيهاا بالأساتاذ الادكتور/ عمار فااروق          

منهاا عادد    وشكره على الجهد الذي يبذله   التوعية بهذه الأماراض الاتي يعاانى   

  1كبير من أعضاء المجتمع 

عادة  د/ عمر فاروق عان  1وباستخدام التكنولوجيا الموضحة والرسوم المبينة تحدث أ

 منها : نقاط

 لماذا الكش  المبكر عن أمراض الادي لدى السيدات ؟ -2

 أنواع الأورام التي قد تصاب بها السيدات؟ -1

  1المسببات المختلفة لأمراض الادي  -2

  فة لأمراض الادي لدى السيدات .ختلالأعراض الم -2

  1 يطرق التشخيص المبكر لأمراض الاد -5

 كي  تستطيع السيدة ان تكتش  مبكر أمراض الادي؟ -6
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  1الاكتشاف المبكر لأمراض الادي  دور التوعية   -7

نهاية الندوة توجه السيد الأستاذ الدكتور / عمياد الكلياة بالشاكر      و 

للسيد الأستاذ الدكتور / عمر فاروق على الفائادة العلمياة الكابيرة الاتي قادمها      

 والتي استفاد منها الحاضرون , كما توجه سيادته بالشكر للسادة الحضور .

 

  بعض الصور لفاعليات الندوة 
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 الاحتفال باليوم البيئي الأول لكلية التربية 
عباد السالام    فيتحل رعاية السيد الأساتاذ الادكتور/ عباد السالام مصاط     

مجادي  , وتحال إشاراف السايد الأساتاذ الادكتور/       عميد الكلية ورئايس النادوة  

نظمال  وكيل الكلية لشائون خدماة المجتماع وتنمياة البيئاة       صلاح طه المهدي

بيئياً تحل شعار " كليتي نظيفة " شارك فيه أكاار مان مائاة    يوما كلية التربية 

وخمسين طالبااً مان طالاب الكلياة مان  تلا  الفارق والتخصصاات الدراساية          

  1 م2/21/1122وذل  يوم الأحد الموافق  بالكلية

 وكان الهدف من هذا اليوم :

 .توعية طلاب الكلية بأهمية النظافة داخل الكلية  -2

 .المشاركة   الأنشطة البيئية المختلفة  تعويد طلاب الكلية على -1

  1تعميق انتماء الطلاب لمجتمع الكلية وللوطن  -2

  1توثيق أواصر الصلات بين أعضاء هيئة التدريس والطلاب  -2

  1المساهمة   يميل الكلية  -5

 فيتم عقد اجتماعاً برئاسة السيد الأستاذ الدكتور / عبد السلام مصط وقد

وذل  لمناقشة بعض الأمور المتعلقة بالعملية التعليمية  عبد السلام عميد الكلية

اثني على الجهود ومن خلال الكلمة التي ألقاها سيادته وتحقيق متطلبات الجودة , 

ة , وأهمياة ذلا  كلاه   تهيئاة الكلياة      ءالمبذولة , والمشااركة الطلابياة البناا   

البيئاي بعادد مان    المشاركون   هذا الياوم  سيادته للجودة والاعتماد , وقد أوصى 

ياة , والعمال علاى    ئالأمور , منها الحر  على متابعة تنظايم ماال هاذه الأياام البي    

توسيع مجالات العمل والخدمة البيئية لتشمل أنشطة أخرى كتنظايم المساابقات   

الاقافية والشعرية المرتبطة بالبيئة , واعتبار مدخل خدمة المجتماع وتنمياة البيئاة    

  1له كل أعمال الجودة التعليمية داخل الكلية الأساس الذي تظهر من خلا

و  نهاية اليوم قام كال مان السايد الأساتاذ الادكتور / عمياد الكلياة ,        

والسيد الأستاذ الدكتور/ وكيل الكلية لشئون خدماة المجتماع وتنمياة البيئاة     

 بتوزيع شهادات التكريم على الطلبة والطالبات الشاركون   فعاليات هذا اليوم.
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   بعض الصور لفاعليات اليوم البيئي
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 ندوة " التوعية السياسية لطلاب الجامعة " 
عباد السالام    فيتحل رعاية السيد الأساتاذ الادكتور/ عباد السالام مصاط     

مجادي  , وتحال إشاراف السايد الأساتاذ الادكتور/       عميد الكلية ورئايس النادوة  

تم عقاد  ,  وكيل الكلية لشئون خدمة المجتماع وتنمياة البيئاة    صلاح طه المهدي

وذلا  ياوم الاثانين الموافاق      ندوة تحل عنوان " التوعية السياسية لطلاب الجامعاة " 

حمد أساتاذ القاانون الادولي المسااعد     أالدين  ىد/ رشا عل1حاضر فيها أ, م 1/21/1122

من طلاب الكلية وطالبة ( طالب 111بكلية الحقوق جامعة المنصورة ,  وحضرها )

 .بهاوعدد من أعضاء هيئة التدريس 

أكد فيها على وقد بدأت فعالية الندوة بكلمة للسيد أ.د. / عميد الكلية 

دور قطاع خدمة المجتمع وتنمية البيئة   الارتقاء بالكلية والتفاعل مع طلابها , 

د/ رشا على الدين على ما تبذله مان جهاد داخال الجامعاة وخارجهاا   نشار       1واثني أ

المختلفااة , وشااجع طاالاب الكليااة علااى التوعيااة السياسااية بااين فئااات المجتمااع 

المشاركة   مال هذه الفعاليات التي تزيد مان ثقاافتهم , وترتقاي باالجودة داخال      

 . كلياتهم

د/ وكيل كلية التربية لشئون خدمة المجتماع  1أالسيد كلمة ثم تلى ذل  

وتنمية البيئة , التي رحب فيها بالحاضرين , وقدم شكره للأستاذة الدكتورة / رشا 

تلبية الدعوة , وأشار إلى أهمية موضوع المحاضرة   ظل الظاروف  ي الدين على عل

 . تمر بها البلاد التي

تناولل التوعية محاضرة / رشا على الدين احمد  ثم ألقل بعد ذل  السيدة أ.د

 1بصاافة خاصااة  هأ, وأهميااة المشاااركة السياسااية للماارالسياسااية بصاافة عامااة 

 وعرضل لنقاط عديدة منها : 

  1المصري  خدور المرآة   الحياة السياسية على مدار التاري (2

  1بعض المشكلات التي تواجه المرأة   المشاركة السياسية  (1

 الدستور المصري الجديد : من يضعه ؟ وكي ؟ (2

  1الوعى بالدستور قبل الاستفتاء عليه من خلال حملة " اعرف دستور بلدك"  (2

أهمية التصالح بين فئات المجتمع المختلفة لإنجاح مسيرة الدةقراطياة داخال    (5

  1المجتمع 

 1حقوق الطلاب داخل الجامعة وواجباتهم  (6



 93 
 

  ندوة التوعية السياسية لطلاب الجامعةبعض الصور لفاعليات 
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 لقاء " رابطة الخريجين " 
عبد السلام عميد الكلية و  حضور  فيعقد السيد أ.د/ عبد السلام مصط

كل من السيد أ.د/ سيد محمد خير الله الأستاذ المتفرغ بقسم علم النفس الترباوي ,  

والسيد أ.د/ محمد إبراهيم عطوة مجاهد وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب , 

مجدي صلاح طه المهدي وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية والسيد أ.د/  

وذلا  ياوم الالاثااء    ئة لقاءم مع رابطة خريجي كلية التربياة جامعاة المنصاورة    البي

م وذل  لإجراء مناقشات حول مساتقبل الطالاب بعاد انتهااء فاترة      21/21/1122الموافق 

 الدراسة والمشاكل التي تواجههم ومحاولة إيجاد حلول لها . 

أحاد   وقد ألقل رابطاة خريجاي كلياة التربياة جامعاة المنصاورة مان خالال        

أعضائها كلمة تضمنل المشكلات التي تواجه الخريجين والمتمالاة   صاعوبات   

الحصول على وظيفة والعلاقة الطردية بين زيادة أعداد الخاريجين وزياادة أعاداد    

البطالة خاصة   ظل الأوضاع السياسية والاقتصاادية الاتي تمار بهاا الابلاد والاذي       

بصفة خاصة والدولة بصفة عامة ,  ةال ضغوط إضافية تلقى على عاتق الشباب

وعارض   وكذل  تنااول اللقااء إيجااد وتاوفير بعاض الحلاول لتلا  المشاكلات .        

منها العمل على مسايرة احتياجات  المقترحات التي من شأنها تذليل تل  الصعوبات .

 السوق من العمالة والخ ة والتدريب .
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   بعض الصور لفاعليات اللقاء مع رابطة الخريجين
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 : آفاق التدخل والتأهيل بين الدجل والتجهيل """اضطراب التوحدندوة  

عميد الكلية , وتحل إشاراف   –تحل رعاية السيد أ.د. عبد السلام مصطفى عبد السلام 

السيد أ.م.د. عصام محمد زيدان مدير مركاز الإرشااد النفساي , عقاد مركاز الإرشااد النفساي        

 "أهيال ذوي الاحتياجاات الخاصاة نادوة بعناوان      بالتعاون مع مركز الحيااة للعالاج الطبيعاي وت   

وذلاا  ياوم الاثاانين الموافااق  "  آفااق التاادخل والتأهياال بااين الادجل والتجهياال  اضاطراب التوحااد :  

 .م بقاعة المؤتمرات بكلية التربية   تمام الساعة العاشرة صباحاً 22/2/1122

ألقاها كال مان الادكتور/    وبدأت الندوة   الساعة العاشرة صباحاً بكلمات افتتاحية 

 هعصام محمد زيدان مدير مركز الإرشاد النفسي واستعرض فيهاا تااريخ المركاز وأهام إنجازاتا     

خلال الستة شهور الماضية أي منذ صدور قرار تفعيل المركز وتشاكيل مجلاس إدارتاه, ثام رحاب      

كز  مياع  د/ عبد السلام مصطفى عبد السلام عميد الكلية ورئيس مجلس إدارة المر1السيد أ

 الحضور وقدم الشكر للضيوف وعرض برنامج الندوة حتى الساعة العاشرة والنص .

د/ إيهاب رجاء أساتاذ الوراثاة   1ثم قام بتقديم المتحدث الرئيس   الجلسة الأولى وهو السيد أ

  كلينيكية والمخ والأعصاب للأطفال بالمركز القومي للبحوث, حياث عارض محاضارة عان:    الإ

ثم بدأت الجلسة الاانياة وتحادث فيهاا     , ج اضطراب التوحد بين الدجل والتجهيل "" تشخيص وعلا

الضي  الااني وهو الدكتور/ محمد نادر الخولي , حاصال علاى دكتاوراه   العالاج الطبيعاي      

للأطفال ومدير مركز الحياة للعلاج الطبيعي وتناول فيها موضوع :" التأهيل الحركي والعالاج  

ثم بدأت الجلسة الاالاة فتحدثل الأستاذة/ نهلاة الحويادي أخصاائي    , حدي " الوظيفي للطفل التو

" حادي يارب وخ ات عملية   تأهيل الطفل التو"تأهيل  ذوى الاحتياجات الخاصة حول موضوع: 

علاى يياع الأسائلة والاستفساارات وقادم      حياث قاام باالرد    د/إيهاب رجاء 1السيدأ واختتم الندوة 

ولياء الأمور والجمهور والسادة أعضاء هيئة التدريس حاول القضاايا الخاصاة    الإرشادات للأمهات وأ

ومشكلات أبنائهم التوحديين وتصحيم بعض المفاهيم والممارسات غير الصحيحة   التشخيص 

 التوحد . توالعلاج لحالا

بعاض عماداء كلياات الجامعاة وبعاض      فارداً مان بيانهم     291حضر الندوة ماا يقارب مان    

إلى ييع قيادات كلية التربية مان الساادة الاوكلاء ورؤسااء الأقساام ويياع       الوكلاء إضافة 

أعضاء قسم الصحة النفسية وكاير من السادة أعضاء هيئة التدريس بأقسام علم النفس التربوي 

والمناهج وطرق التدريس وأصول التربية وتكنولوجيا التعليم أي أن ييع أقسام الكلية كانل 

الادلتا, وفاد مان مديرياة التربياة       ةضيوف وفاد مان جامعاة وأكادةيا    كما حضر من ال 1حاضرة

 والتعليم بالدقهلية والمسئولين عن التربية الخاصة. 
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 ندوة البعض الصور لفاعليات
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 " دور كليات التربية في محو الأمية وتعليم الكبارندوة " 

عميد الكلياة ,   –تحل رعاية السيد أ.د. عبد السلام مصطفى عبد السلام 

وتحل إشراف السيد أ.د. مجدي صلاح طه المهدي , وبالتعاون مع الهيئة العامة لتعليم 

" وذل  ياوم   محو الأمية حق وواجبالكبار ومحو الأمية , تم عقد ندوة تحل عنوان " 

 م بالكلية .22/2/1122الاثنين الموافق 

وأكد  ة الحضور حيث رحب السيد الأستاذ الدكتور / عميد الكلية بالساد

سيادته على ضرورة العمل الجاد من أجل القضاء على الأمية التي هي أهام خطاوات   

 . التقدم الحضاري للأمم

كذل  أكد سيادته على مسئولية طلاب الجامعة وواجابهم نحاو القضااء    

تها موضحاً أن العاالم المتقادم الآن يعاالأ الأمياة التكنولوجياة      على الأمية ومحارب

 . ونحن مازلنا   طور معالجة أمية القراء والكتابةوالمعرفية 

حضاار الناادوة عاادد كاابير ماان طاالاب الفاارق والشااعب المختلفااة بالكليااة 

بالإضافة إلى عدد من أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة وعدد من أعضاء الجهاز 

 الإداري بالكلية .
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 ندوة البعض الصور لفاعليات
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 مبادرة التعليم المجتمعي المصرية "" ورشة عمل 

 –على هامش قيام السيد الأستاذ الادكتور/ عباد السالام مصاطفى عباد السالام       

عميد الكلية بافتتاح قاعة سيمنار قسم المناهج وطرق التدريس بعد التجديدات الاتي قاام   

السيد أ.د/ بعض السادة عمداء الكليات بالجامعة بها سيادته لتطوير القاعة و  حضور 

 –السايدة أ.د/ أمااني محماد شابل     و عميد كلياة الساياحة والفناادق ,    –وليد سيد أمين 

ماادير مركااز الحساااب العلمااي  –والساايد أ.د/ الغريااب زاهاار عميااد كليااة التمااريض , 

مدير وحدة التعليم الإلكتروني بالجامعاة   –والسيد أ.د/ شري  السيد كش   بالجامعة

, شائون التعلايم والطالاب    وكيال الكلياة ل   –السيد أ.د/ بدران عباد الحمياد حسان    و, 

مدير وحدة ضمان الجاودة بالجامعاة , وبعاض     –والسيدة أ.د/ أسماء عبد المنعم مصطفى 

وعادد مان أعضااء هيئاة التادريس مان داخال الكلياة         رؤساء الأقسام العلمية بالكلية 

ومجموعة من أعضاء الجهاز الإداري بالكلية وعلى رأساهم السايد أ/ أحماد عباد     وخارجها 

 Blackأقيمال ورشاة عمال حاول مباادرة شاركة       الكلياة   مادير عاام   –لنجار الغفور ا

Board  " هندس / هيام خضر " والذي حاضر فيها السيد المالتعليم المجتمعي المصريةبعنوان

 .م16/2/1122ممالًا عن الشرك , وذل  يوم السبل الموافق 

بعاض  بالساادة عماداء   حيث رحب السيد أ.د/ عمياد الكلياة   بداياة كلمتاه     

ثام تحادث سايادته عان قاعاة سايمنار قسام         ميع السادة الحضاور ,  كليات الجامعة و

وعطااء  بأن ما وصلل إلياه هاو نتااج جهاد     بعد تطويرها وتحدياها المناهج وطرق التدريس 

داري وتمناى سايادته أن   الإهااز  الجعضااء  لأنظومة العمل داخال كلياة التربياة    مستمر لم

العملية التعليمياة داخال الكلياة , وتاوفير البيئاة       تكون إضافة مامرة تسهم   دعم

 والمناخ المناسب لأعضاء هيئة التدريس والباحاين وطلاب الدراسات العليا .

ثم قام سيادته بعد ذل  بالحديث عن المنحة والمبادرة التي وافق عليهاا مبادئياً السايد    

 . Black Boardأ.د/ رئيس الجامعة بالتعاون مع شركة 

مادير مركاز الحسااب العلماي بالجامعاة عان        –ثم تحدث السيد أ.د/ الغريب زاهر 

المادير   - ثم قام بعد ذل  المهنادس/ هياام خضار    مشروع مبادرة التعليم المجتمعي المصرية , 

التنفيااذي للمبااادرة بشاارح وتقااديم الشااركة صاااحبة تلاا  المبااادرة ونظرتهااا للعمليااة  

قدمها المبادرة للجامعة مقارناة باال امج الأخارى . وتخلال     التعليمية . وكذل  المزايا التي ت

ذل  العديد من المناقشاات والماداخلات المامارة للساادة الحضاور وعلاى رأساهم السايد أ.د/         

 شري  كش  مدير وحدة التعليم الإلكتروني .
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 ورشة العمل فاعليات لافتتاح القاعة وبعض الصور 
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 جنبيةالأعربية واللوفود ازيارات 
 م2013/2014خلال العام الجامعي 
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 اليمن زيارة وفد جامعة صنعاء(0 

عمياد  -استقبل السيد الأستاذ الدكتور/ عبد السلام مصطفى عباد السالام  

 ممالًا  : 1121/ 22/ 11اليمن   يوم   –الكلية وفداً من جامعة صنعاء 

رئيس فريق برنامج معلم الصافوف الأولى   –أ.د. أحمد عبد الرحمن شمسان  -2

 كلية التربية جامعة صنعاء. –

كلياة التربياة    –الهجامي رئيس قسام العلاوم   أ.د. محمد عبد المولى سعيد  -1

 جامعة صنعاء.

وذلاا  لمناقشااة اللااوائم الدراسااية وبرنااامج إعااداد معلاام التعلاايم الابتاادائي  

-بالتخصصات المختلفة والاتفاق على عمل بروتوكول للتعاون بين كلية التربية

 جامعة صنعاء والكلية.

 

 

 

 

 

 

 
       

 
 

 

 

 

الزيارةبعض الصور لفاعليات  
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 ردستان العراق للكلية :زيارة وفد جامعة كوية في ك(3 

عباد السالام عمياد     فياستقبل السيد الأستاذ الدكتور/ عبد السلام مصط

الكلية وفد من جامعاة كوياة مان كردساتان باالعراق  برئاساة السايد الأساتاذ         

وحضور كال مان السايد الأساتاذ      , الدكتور / خضر معصوم رئيس جامعة كوية

ة  امعاة كوياة , والسايد    سعيد صاالح حماد عمياد كلياة التربيا     الدكتور / 

وذلا  ياوم    الأستاذ الدكتور عمر حسن رئيس العلاقات العاماة  امعاة كوياة ,   

. وقااام الساايد الأسااتاذ الاادكتور/ عميااد الكليااة   م 15/22/1122الاثاانين الموافااق 

 بالترحيب بالسادة الحضور  , ثم بعد ذل  تم مناقشة الموضوعات التالية :

تم تبادل الخ ات والمعلومات حول الدراسة بكلية التربية بالمنصورة واللاوائم   (2

الدراسية وحالاة الطالاب الوافادين مان العاراق ولمحاة عان مكوناات وأبنياة          

 بالكلية .الكلية والمدرجات والمعامل وأعضاء هيئة التدريس 

( 1122س تم مناقشة جهود كلية التربية   تطوير لائحة الدراسات العليا )مار (1

 والتيسيرات التي تقدمها إدارة الكلية للطلاب الوافدين .

جامعاة   –الاتفاق على البدء   عمل بروتوكول تعاون بين كلية  التربياة   (2

جامعاة كوياة باالعراق وتباادل الزياارات باين        –المنصورة وكلياة التربياة   

 الكليتين .
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   بعض الصور لوقائع زيارة الوفد العراقي
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 زيارة وفد مفوض التعليم بولاية كانو النيجيرية :(2 

عباد السالام عمياد     فياستقبل السيد الأستاذ الدكتور/ عبد السلام مصط

م وفاداً مان وزارة التعلايم   ولاياة كاانو      28/21/1122الكلية يوم الأربعاء الموافق 

 النيجيرية  ضور كل من :

 السيد / تاج الدين جامبو (2

 نيجيريا -بولاية كانو المفوض السامي لشئون التعليم  

 فاروق إبراهيمالسيد /  (1

 نيجيريا -السكرتير الدائم وممال الحكومة الفيدرالية بولاية كانو 

 السيد / تيجاني عمر (2

 نيجيريا -التمريض بولاية كانو مدير مدرسة 

المرحلاة الجامعياة الأولى      يتوقيع بروتوكول تعاون تعليم   إطاروذل  

ة بين ولاية كاانو وهاى كا ى الولاياات الصاناعية بنيجيرياا وجامعاة المنصاور        

 . طالبا نيجيريا للدراسة بكلية التمريض بالمنصورة 51وتفعيل التعاون باستقبال 

وقد تم تبادل المعلومات والخ ات حول الدراسة بكلياة التربياة واللاوائم الدراساية .     

وقام السيد الأستاذ الدكتور / عميد الكلية بنعطاء لمحة عن مكونات الكلياة  

ضاء هيئة التادريس بهاا ماع تفقاد بعاض الأبنياة       وأبنيتها ومدرجاتها ومعاملها وأع

 والمعامل والمدرجات الموجودة بالكلية . 
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   بعض الصور لوقائع زيارة الوفد النيجيري
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 الاجتماعات وورش العمل
 م2013/2014خلال العام الجامعي 
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 عميد الكلية  -عبد السلام  فيمحضر اجتماع السيد أ.د. عبد السلام مصط
 11/9/2013مع الجهاز الإداري بالكلية يوم الأربعاء الموافق 

------------- 

عبد السلام عميد الكلية  فيعبد السلام مصط الأستاذ الدكتور/عقد السيد 

اجتماع مع السادة مديري الإدارات ورؤساء الأقسام الإدارية والعاملين بالكلية ياوم  

 الساعة الحادية عشر والنص  صباحاً . 28/9/1122الأربعاء الموافق 

السالام  عباد   في  بداية الاجتماع رحب الأستاذ الدكتور/عبد السالام مصاط  

عميااد الكليااة بالسااادة الحضااور وهنااأهم ببدايااة العااام الدراسااي الجديااد ووجااه 

 الشكر للجميع على تلبية الدعوة والحضور والالتزام .

 -وبدأ سيادته بعرض ومناقشة الموضوعات الآتية :

الالتزام بمواعيد العمل الرسمية وعدم الخروج إلا بنذن أو تصريم باالخروج أو   (5

 القانون واللائحة .خط سير حسب 

الدقة   العمل وسرعة الأداء وعادم تاأخير مصاالح الطالاب , أو العااملين أو       (6

 أعضاء هيئة التدريس .

وبمناسبة قرب بدء العاام الدراساي نوجاه إلى أهمياة حمسان معاملاة الطالاب         (7

 وأعضاء هيئة التدريس.

م العدالااة الاجتماعيااة   المكافااآت بااين الأقسااام الإداريااة وتكلياا  قساا  (8

الحسابات والموازناة بعمال قاعادة بياناات تفصايلية توضام أسمااء الساادة         

العااملين و المكافاآت الاتي حصالوا عليهاا علاى مادار السانة المالياة الماضاية           

1121/1122. 

معايير اختيار القيادات الإدارية ) مدير عام الكلية , مديري الإدارات ورؤساء  (9

المعايير على ييع الإدارات والأقسام الأقسام الإدارية( , وقد سبق تعميم هذه 

  -الإدارية بالكلية وهي :

) الأقدمية , الخ ة ,الكفاءة , علاقاته بزملائه بالقسم والكلية , الحصول 

و تزكياة مان الارئيس      ICTPعلى دورات تدريبياة, الحصاول علاى رخصاة     

 المباشر( .

مستندات رسمياة  الالتزام بقواعد ومباد  العمل وعدم استخراج أو تسليم أي  (21

لأي شااخص إلا بعااد موافقااة كتابيااة ماان الساايد/مدير عااام الكليااة أو     

 السيد/أ.د. عميد الكلية.
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الجودة   الأداء والعمال والمحافظاة علاى سمعاة الكلياة والعمال علاى         (22

تحسين المناخ السائد بين العاملين بالكلية وسرعة تطوير الإدارات والأقسام 

 دة .الإدارية   ضوء متطلبات الجو

تكلي  مديري الإدارات بتقديم تقارير نصا  شاهرية عان مساتوى الأداء      (21

 والمعوقات وتقديم مقترحات لمعالجة هذه المعوقات بكل إدارة وقسم إداري .

التأكيد على سكرتارية الأقسام بالالتزام بالقيام بعملهم بدقاة ومراعااة    (22

توجيهات المرسالة  تبليغ السادة أعضاء هيئة التدريس بال يد والتعميمات وال

 للقسم   حينها .

و  النهاية أكد الأستاذ الدكتور/ عميد الكلية أن مكتب سيادته مفتاوح  

للجميع لحل أي مشكلة أو تقديم رأي أو مقترح لدفع ودعم مسيرة العمل وتطوير 

 الكلية للحصول على الجودة والاعتماد. 
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   بالجهاز الإداري بالكلية  أ.د. عميد الكليةالسيد بعض الصور لوقائع اجتماع 
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 عميد الكلية  -عبد السلام  فيمحضر اجتماع السيد أ.د. عبد السلام مصط
 م21/9/2013مع الطلاب الجدد والقدامى بالكلية يوم السبت الموافق 

------------- 

عبد السلام عميد الكلية  فيعقد السيد الأستاذ الدكتور/عبد السلام مصط

السااعة   12/9/1122اجتماع مع الطلاب الجدد والقدامى بالكلية يوم السبل الموافق 

 الحادية عشر صباحاً .

  ضور السادة وكلاء الكلية :

 وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب - السيد أ.د. محمد إبراهيم عطوة -2

 ة للراسات العليا والبحوثوكيل الكلي - السيد أد. بدران عبد الحميد حسن -1

وبعض السادة أعضااء هيئاة التادريس ومادير عاام الكلياة وماديري الإدارات        

 الإدارية

عباد السالام    في  بداية الاجتماع رحب الأستاذ الدكتور/عبد السالام مصاط  

 عميد الكلية بالطلاب الجدد والقدامى وهنأهم ببداية العام الدراسي الجديد.

 -وتم مناقشة ما يلي :

تعري  الطلاب بالكلياة وتوزياع برشاور عان رؤياة ورساالة الكلياة         -2

والأهداف الاستراتيجية للكلية وأهمية تحقيق الجودة والحصول علاى  

وكاالاء الكليااة ورؤساااء الأقسااام  الاعتماااد الأكااادةي, وكااذل  

 العلمية , وكتاب عن انجازات وملامم كلية التربية.

ب أسااعار مركااز دعاام أسااعار الكتااب والالتاازام بأسااعار الكتااب حساا -1

 الكتاب الجامعي.

 المواظبة على حضور المحاضرات والمعامل. -2

  المحافظة على نظافة الكلية. -2

 وانتهى الاجتماع في تمام الساعة الثانية عصراً،،،
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   بالطلاب الجدد والقدامى الكلية عميد أ.د. بعض الصور لوقائع اجتماع
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 محضر اجتماع 
 مجلس إدارة الجودة بالكلية

 م22/11/2013يوم الاثنين الموافق  
------------- 

عباد السالام عمياد الكلياة ورئايس       فيعقد السيد الأستاذ الدكتور/عبد السالام مصاط  

مجلس إدارة وحدة ضمان الجودة اجتماعاً ماع الساادة أعضااء هيئاة التادريس بالكلياة ومادير        

ياوم الالاثااء   وحدة ضمان الجودة ومنسقي معاايير الجاودة و ضاور الساادة وكالاء الكلياة       

 م الساعة الاانية عشر ظهراً.21/21/1122الموافق 

عبد السلام عميد الكلياة   فيالأستاذ الدكتور/عبد السلام مصط  بداية الاجتماع رحب 

بالسادة الزملاء أعضاء هيئة التدريس وشكرهم على الجهود المبذولة   أعماال الجاودة متمنيااً    

 بذل المزيد من الجهد للوصول إلى الاعتماد. 

ساتوى كال   و  ضوء المناقشات ومقترحات السادة أعضاء هيئة التدريس وتبادل الآراء حول م

 -معيار من معايير الجودة تم التأكيد على ما يلي:

اتضام أن تقرياار أعضاااء لجنااة المراجعااة الساابق بااه بعااض الملاحظااات غااير الموضااوعية    -2

 وتتناقض مع الوضع الحالي للأداء بالكلية.

 اطبة السادة رؤساء الأقسام لتشكيل لجان الجودة بالأقساام واعتمادهاا مان الأقساام      -1

 .ومجلس الكلية

تم مناقشاة مهاام ومسائوليات مسائول الجاودة باالكنترولات وعرضاها بماذكرة علاى           -2

 مجلس الكلية.

ضرورة قيام السادة منسقي المعايير بدعوة مكتوبة لجميع الزملاء بكل معيار )محادد   -2

بها اليوم وساعة الاجتماع ومكاان الاجتمااع( وتحريار محضار الاجتمااع لعرضاه علاى        

يقه وإعلاناه لجمياع أعضااء هيئاة التادريس والإدارياين       مجلس الكلية لاعتماده وتوث

 والطلاب بوسائل الإعلان المختلفة.

أن يقدم كل منسق من منسقي المعاايير تقرياراً موضاحاً باه أسمااء الازملاء المتعااونين         -5

والذين يقومون بأعماال الجاودة المطلوباة مانهم وكاذل  الاذين لم ينتهاوا مان الأعماال          

اتخاذ الإجراءات اللازمة لعلاج الصعوبات والمعوقاات   كال   المطلوبة منهم حتى ةكن 

 معيار.

ضرورة عقد ندوة عن معايير الجودة وأعمال الجاودة ومتطلباتهاا علاى أن ياضار فيهاا       -6

 مجموعة من الأساتذة المتخصصين والخ اء   مجال الجودة بالتعليم الجامعي.
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باين الاذين ينهاون أعماال الجاودة      ونظراً للعجز الشديد   ميزانياة الكلياة وللتميياز     -7

ويشجعون على حصول الكلية على الاعتماد والاذين لا ينهاون أعماالهم يقاترح رباط      

صرف حافز الجودة أو حافز التطوير بننهااء الأعماال المطلوباة للجاودة مان الساادة الازملاء        

 أعضاء هيئة التدريس.

حسان   أعماال الجاودة    تحديد موعد لعقد الاجتماع الاااني لمناقشاة مادى التقادم والت     -8

حتاى ةكان    21.21السااعة   21/1/1122لكل معيار مان المعاايير علاى أن يكاون ياوم      

 تحديد موعد زيارة أعضاء لجنة المراجعة للكلية.

 وانتهى الاجتماع في تمام الساعة الثانية والنصف عصراً،،،

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عميـد الكليـة
 

 أ.د. عبد السلام مصطفى عبد السلام
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   بعض الصور لوقائع اجتماع مجلس إدارة الجودة
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 محضر اجتماع 
 مجلس إدارة الجودة بالكلية

 م10/12/2013يوم الاثنين الموافق  
------------- 

عباد السالام عمياد الكلياة ورئايس       فيعقد السيد الأستاذ الدكتور/عبد السالام مصاط  

مجلس إدارة وحدة ضمان الجودة اجتماعاً ماع الساادة أعضااء هيئاة التادريس بالكلياة ومادير        

وحدة ضمان الجودة ومنسقي معايير الجودة و ضور السادة وكالاء الكلياة وبعاض الساادة     

 لنص  صباحاً.م الساعة العاشرة وا21/21/1122أعضاء هيئة التدريس يوم الالاثاء الموافق 

 -وتم مناقشة جدول الأعمال كما يلي :

 م.15/22/1122متابعة جدول أعمال الاجتماع الأول لمجلس إدارة الجودة الذي عقد يوم  -5

 مستوى الأداء بمعايير الجودة. -6

 تحديد موعد الانتهاء من متطلبات الجودة. -7

 عقد ندوة عن معايير الجودة وأعمال الجودة ومتطلباتها. -8

 الاجتماع الاالث. تحديد موعد -9

عبد السلام عميد الكلياة   في  بداية الاجتماع رحب الأستاذ الدكتور/عبد السلام مصط

بالسادة الزملاء أعضاء هيئة التدريس وشكرهم على الجهود المبذولة   أعماال الجاودة متمنيااً    

 بذل المزيد من الجهد للوصول إلى الاعتماد. 

ة أعضاء هيئة التدريس وتبادل الآراء حول مساتوى كال   و  ضوء المناقشات ومقترحات الساد

 -معيار من معايير الجودة تم التأكيد على ما يلي:

أهمية علاج الصعوبات والمعوقات الخاصة بتطبيق الاساتبيانات الخاصاة بابعض المعاايير      -2

 وذل  بتوزيعها عن طريق السادة رؤساء الاقسام.

 از المعيار الخا  بكل فريق.سرعة إنجاز المهام والأعمال والمطلوبة لإنج -1

 قام السادة رؤساء فرق المعايير بعرض مستوى الأداء والتقدم   كل معيار من المعايير. -2

من المهام والأعمال المطلوباة لإنجااز كال المعاايير حتاى       للانتهاءم 21/1/1122تحديد تاريخ  -2

 نتمكن من تحديد موعد زيارة أعضاء لجنة المراجعة الداخلية بالجامعة.

  شاهر ف ايار    عقد ندوة عن معايير الجودة وأعمال الجاودة ومتطلباتهاا  تم الاتفاق على  -5

 م .1122

م 21/1/1122تم الاتفاق على تحدياد موعاد عقاد الاجتمااع الاالاث   ياوم الاثانين الموافاق          -6

 الساعة الاانية عشر ظهراً.

 والنصف عصراً،،،عشرة وانتهى الاجتماع في تمام الساعة الثانية 
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   بعض الصور لوقائع اجتماع مجلس إدارة الجودة 
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عبد السلام عميد الكلية  فيلسيد الأستاذ الدكتور / عبد السلام مصطاجتماع امحضر 
 بالسادة مديري الإدارات ورؤساء الأقسام الإدارية بالكلية

 م11/2/2014يوم الثلاثاء الموافق 
------------- 

عبد السلام عميد الكلية اجتماعاً ماع   فيعقد السيد الأستاذ الدكتور/ عبد السلام مصط

السااعة   22/1/1122السادة مديري الإدارات ورؤساء الأقسام الإدارية بالكلياة ياوم الالاثااء الموافاق     

 الحادية عشر صباحاً .

عبد السلام عميد الكلياة   في  بداية الاجتماع رحب الأستاذ الدكتور/عبد السلام مصط

 ميع على تلبية الدعوة والحضور والالتزام .بالسادة الحضور ووجه الشكر للج

 -وبدأ سيادته بعرض ومناقشة الموضوعات الآتية :

 مناقشة متطلبات الحصول على الجودة والاعتماد ومعوقات التقدم للاعتماد.  (2

علاى   وتم التأكيد على أهمية وضع الجودة أمام أعيننا ييعاً لتحديد الايجابياات والوقاوف  

كال إدارة مان إدارات الكلياة وذلا  لحصار هاذه السالبيات وايجااد طارق          السلبيات الموجودة ب

 للتعامل معها وحلها.

 مناقشة عوامل تحفيز وتشجيع السادة الإداريين الملتزمين والمتعاونين مع إدارة الكلية. (1

أشااار ساايادته إلى أن إدارة الكليااة تحفااز وتشااجع السااادة الإداريااين الملتاازمين والمتعاااونين   

بصافة  مان بعاض الماوظفين    تحدياد السالبيات الاتي تتكارر     لأجازات الاستانائية وبالمكافآت وا

 .وتوجيه النصم والإرشاد لغير الملتزمينمستدةة لتفاديها 

 .الكادر الإداري بالكليةالموظفين بتدريب الص  الااني من  (2

اللازماة  وخ ات العمل والمهارات ساسيات أكد سيادته على ضرورة تزويد الموظفين الجدد بالأ

لتحمل المسئولية نظراً لخروج عدد كابير مان الإدارياين للمعاشاات وسارعة تلبياة الأعماال         لهم

والمهام المختلفة المتعلقة بالجودة والمحافظاة علاى سمعاة الكلياة والعمال علاى تحساين المنااخ         

 .الجودة الإدارية   ضوء متطلبات السائد بين العاملين بالكلية وسرعة تطوير الإدارات والأقسام

 الموضوع الرابع: الأجازات الاستانائية. (2

توزيااع الكفاااءات الإداريااة عنااد تقساايم الأجااازات    أكااد ساايادته علااى ضاارورة مراعاااة  

الاستانائية حتى لا يتوق  العمل وعدم حصول أي شخص من الماوظفين أو العماال غاير الملتازمين     

التأخير والغياب المستمر وعادم الجدياة    وغير المتعاونين على أي امتيازات وعدم منم الذين اعتادوا

من الأجازات الاستانائاة والمكافآت الإضافية لحين تعديل السلوك والحر  على تحقيق الجاودة  

   الآداء.

 . معاملة الطلاب واستقبالهم   بداية الفصل الدراسي الااني (5

نص  العاام واعتباارهم أبناءناا     حسن معاملة الطلاب بعد العودة من أجازةأكد سيادته على 

 طاقة كبيرة مهمة والحر  على تقديم ييع الخدمات المطلوبة لهم بسرعة.لانهم 
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 أعمال الملاحظة والمراقبة   الامتحانات. (6

مان بعاض الملاحظاين والماراقبين ماع      عدم تكارار التجااوزات الاتي حادثل     أكد سيادته على 

واتخاذ الإجراءات اللازمة لعدم تكارار ماا حادث مان      ولأثناء امتحانات الفصل الدراسي الأالطلاب 

 .ياوزات

و  النهاية أكد أ.د عميد الكلية أن مكتب سيادته مفتوح للجميع لحال أي مشاكلة أو   

تقاديم الآراء والمقترحااات لاادفع ودعاام مساايرة العماال وتطااوير الكليااة للحصااول علااى الجااودة  

 والاعتماد قريباً إن شاء الله. 
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عميد الكليةعبد السلام مصطفى عبد السلام لاجتماع السيد أ.د. بعض الصور   
 بالجهاز الإداري 
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 عن الجودة بعنوان :ورشة عمل 
 إدخال البيانات الأكاديمية لأعضاء هيئة التدريس

 م11/3/2014الموافق  الاثنين
------------- 

عبد السلام عميد الكلية  فيعقد السيد الأستاذ الدكتور/عبد السلام مصط

ورشااة عماال حااول "إدخااال البيانااات  ورئاايس مجلااس إدارة وحاادة ضاامان الجااودة  

السااادة أعضاااء هيئااة التاادريس   ضااور الأكادةيااة لأعضاااء هيئااة التاادريس"

بالكلية ومدير وحدة ضمان الجودة ومنساقي معاايير الجاودة و ضاور الساادة      

 .صباحاً العاشرةالساعة  م27/2/1122الموافق  الاثنينيوم وكلاء الكلية 

الاوكلاء  حيث قام السيد الأستاذ الدكتور / عميد الكلية بالترحيب بالساادة  

الزملاء أعضااء هيئاة التادريس والهيئاة المعاوناة      ورؤساء الأقسام العلمية وبالسادة 

 بالكلية , وشكرهم على الجهد المبذول والسعي نحو تطوير الأداء .والإداريين 

تقنياة   بمركز  -دة المهندسة / نيفين سي  الدين زكي أبو السعود وقامل السي

السادة أعضاء هيئة التدريس علاى كيفياة إدخاال     الاتصالات والمعلومات بتدريب

 م على موقع الجامعة .1122البيانات الأكادةية لسنة 

وتم توضيم ذل  من خلال مجموعة من الخطاوات والإجاراءات والتطبياق الفعلاي     

السيرة الذاتية الخاصة بالسيد أ.د. بدران عبد الحميد حسان وكيال   كذل  على 

 الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث .

و  نهاية ورشة العمل تقدم السيد الأستاذ الدكتور/ عميد الكلية بالشكر 

 للسادة الزملاء الحضور .

 ،،،الساعة الثانية عشر ظهراً تمام وانتهى الاجتماع في



 125 
 

   بعض الصور لفاعليات ورشة العمل
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 محضر اجتماع 
 الجودة بالكلية مجلس إدارة

 م11/3/2014الموافق  الثلاثاءيوم  
------------- 

عباد السالام عمياد الكلياة ورئايس       فيعقد السيد الأستاذ الدكتور/عبد السالام مصاط  

 مجلاس إدارة وحادة ضامان الجاودة    مجلس إدارة وحدة ضمان الجودة اجتماعاً مع السادة أعضااء  

إعاداد الدراساة الذاتياة والساادة منساقو توصاي  الا امج والمقاررات         بالكلية ومنسقي معايير 

م 28/2/1122و ضور عدد من السادة أعضاء هيئة التدريس بالكلية يوم الالاثاء الموافق  السنوية 

 الساعة الاانية عشر ظهراً.

بدأ اللقاء أ.د./ عميد الكلية بالترحيب وتقديم الشكر والتقدير لجمياع الساادة الاوكلاء    

ورؤساء الأقسام وأعضااء هيئاه التادريس الحاضارين علاى جهاودهم وتعااونهم مان اجال تحساين           

 مستوى الأداء والتقدم للاعتماد.  

 -11وأشااار ساايادته  إلى أن ميعاااد زيااارة المراجعااة الداخليااة للجااودة تم تحديااده   يااومي      

 م.12/2/1122

ض علاى مجلاس الكلياة قبال     تم إنهائه مان أعماال للعار    أشار سيادته إلى انه يجب عرض ما

 ميعاد الزيارة لمعرفة الايجابيات والسلبيات ومعالجتها.

ثم بعد ذل  تم عرض النسب الحاصل عليها المعايير من قبال لجناة المراجعاة الداخلياة للجاودة      

وشكر رؤساء الفرق وأعضاء الفرق الذين حصلوا على نسابة عالياة وكاذل  حاث بااقي الفارق       

 نسبة منخفضة ببذل مزيد من الجهد. ورؤسائها الحاصلين على

ثم طلب أ.د./ عميد الكلية من السادة رؤساء فرق المعايير توضيم الايجابيات التي تم تحقيقها 

 ., وتحدث رئيس كل معيار ياستفاضة   هذا الخصو   والصعوبات التي تعترضهم

وأكاد علاى    قام سيادته بشاكر يياع الازملاء الحاضارين مارة ثانياة      و  نهاية الاجتماع 

 أهميه الروح الجماعية والتعاون بين السادة أعضاء هيئة التدريس للحصول على الجودة.

عان توصاي  المقاررات     فيمصاط  موقد تم تحديد ورشة عمل للسايدة أ.د./ أسمااء عباد المانع    

 الساعة العاشرة صباحما بقاعة المؤتمرات بالكلية. 12/2/1122و رجات التعلم يوم الاثنين الموافق 

 وقد انتهى الاجتماع في الساعة الثانية والنصف ظهراً...
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   بعض الصور لوقائع اجتماع مجلس إدارة الجودة 
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 بعنوان :عن الجودة ورشة عمل 
 وتوصيف البرامج والمقررات الدراسية ومخرجات التعلم " هجاخرائط المن" 

 م24/3/2014الاثنين الموافق 
------------- 

عبد السلام عميد الكلية  فيعقد السيد الأستاذ الدكتور/عبد السلام مصط

خاارائط المناااهج  ورئاايس مجلااس إدارة وحاادة ضاامان الجااودة ورشااة عماال حااول " 

"  ضور السادة أعضاء هيئة  امج والمقررات الدراسية و رجات التعلموتوصي  ال 

التدريس بالكلية ومدير وحدة ضمان الجودة ومنسقي معاايير الجاودة و ضاور    

م 27/2/1122ياوم الاثانين الموافاق    ورؤساء الأقساام العلمياة   السادة وكلاء الكلية 

 .صباحاً العاشرةالساعة 

الاوكلاء  حيث قام السيد الأستاذ الدكتور / عميد الكلية بالترحيب بالساادة  

والإداريااين أعضاااء هيئااة التاادريس والهيئااة المعاونااة  ورؤساااء الأقسااام العلميااة و

 بذول والسعي نحو تطوير الأداء .بالكلية , وشكرهم على الجهد الم

اء عبد المنعم كما قام سيادته بتوجيه الشكر للسيدة الأستاذة الدكتور/ أسم

مصطفى والتي قامل بنلقاء المحاضرة الخاصة بتل  الورشة حياث أوضاحل سايادتها    

مسئولية كل معياار بشاكل محادد ودور رؤسااء المعاايير   إدارة العمال داخال        

كل معيار وإنجاز المهام المطلوبة , كاذل  التأكياد علاى التازام رؤسااء المعاايير       

  القياام  لهيئة المعاوناة  اوبة شخصياً وعدم توكيل القيام بالمهام المطلوالجدية   

 .بتل  المهام والواجبات 

و  نهاية الاجتماع قام سايادته بشاكر يياع الازملاء الحاضارين مارة ثانياة        

والتعااون باين   وباذل الجهاد والعطااء المساتمر     وأكد على أهميه الروح الجماعياة  

دة ضامان الجاودة بالكلياة    والسيد أ.م.د/ مدير وحا السادة أعضاء هيئة التدريس 

 .والحصول على الاعتماد  الجودة لتحقيق

 والنصف ظهراً...عشرة وقد انتهى الاجتماع في الساعة الثانية 
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   بعض الصور لفاعليات ورشة العمل
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 زيارة لجنة المراجعة الداخلية لوحدة ضمان الجودة
 م23/4/2014-22يومي الثلاثاء والأربعاء

------------- 
لمراجعاة  لكلياة التربياة ل   ةنظم مركز ضمان الجودة  امعة المنصورة زياار 

والااتي ضاامل  1122/1122الداخليااة خاالال الفصاال الدراسااي الااااني للعااام الجااامعي 

مجموعة من الخ اء   مجال ضمان الجاودة والمراجعاات الداخلياة والمعتمادين مان      

ضاافة للاساتعانة باالخ ات    الهيئة القومية لضامان جاودة التعلايم والاعتمااد بالإ    

اء هيئة التدريس من داخل جامعة المنصورة المتميزة   مجال ضمان الجودة من أعض

 ة .مان الجودة بكليات جامعة المنصوروكذا مديري وحدات ض

بالسايد أ.د/ عباد السالام مصاطفى      المراجعة الداخليةحيث اجتمع أعضاء فريق 

عميد الكلية , والسادة وكلاء الكلية , والسادة رؤسااء الأقساام    –عبد السلام 

/ مدير وحدة ضمان الجودة بالكلية والسادة أعضاء وحادة  العلمية , والسيد أ.م.د

, والسايد / مادير عاام الكلياة وبعاض الساادة ماديري        ضمان الجودة بالكلياة  

 .الإدارات بالكلية 

و  البداية رحب السيد الأستاذ الدكتور/ عميد الكلية بالسادة أعضاء فريق 

أعضااء وحادة ضامان    ريين وأعضاء هيئة التدريس والإدا المراجعة الداخلية والسادة

 الجودة بالكلية . ثم بعد ذل  تمل مناقشة أعمال الجودة داخل الكلية .
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   الزيارةلفاعليات بعض الصور 
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 تقرير الأنشطة الطلابية 
 م2013/2014للعام 
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 لجنة النشاط العلمي والتكنولوجيتقرير 
 م2013/2014للعام الجامعي 

******************* 
 مستشار اللجنة : أ.د /  محمد عبد السميع رزق                   

 مشرف اللجنة أ/  خالد سلامه

 اســم النشــاط م

الأ ااث العلمياة لطالاب الجامعاة خالال       ةالاشتراك   دوري مساابق 

 م .1122نوفم  

والمتجاددة خالال   اقامة مسابقة  وث علمية   مجال الطاقة الجديادة  

 م .1122شهر مارس 
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 اللجنة الرياضيةتقرير 
 م2013/2014للعام الجامعي 

************ 
 مستشار اللجنة  أ. م . د/ إسماعيل محمد إسماعيل   

 السيدة / ليلى محمد رفعت حسن                        السيد / محسن احمد عز الدين    
 السيد / سعد عبد الهادي سليط                             د / أمير صبري بدير أبو العطا       

 النشــــــــــاط م

دورة كاارة القاادم الخماسااي بااندارة النشاااط الرياضااي خاالال شااهر    الاشااتراك   2

 م 1122أكتوبر 

حاب   سباق الطريق بمناسبة انتصارات أكتوبر المجياد تحال شاعار      الاشتراك   1

 م .8/21/1122مصر يوم  الالاثاء 

كارة   –دوري الجامعة طلبة وطالبات ألعااب ياعياة ) كارة القادم      الاشتراك   2

م إلى 11/21/1122كاارة الطااائرة ( وذلاا  خاالال الفااترة ماان   –كاارة الساالة  –اليااد 

 م 9/21/1122

دوري الجامعة طلبة وطالبات ألعاب فردية )ألعاب قوى ميدان ومضامار    الاشتراك   2

 –جاودو   -مصارعة –رفع أثقال  -تايكوندو –كاراتيه  –سباحة  –كمال أجسام  –

 . م9/21/1122م إلى 19/21/1122ملاكمة  ( وذل  خلال الفترة من 

 م 1122طلاب الكلية خلال شهر نوفم   إقامة دورة كرة قدم ثلاثي بين 5

 م 1122طلاب الكلية خلال شهر ديسم   إقامة دورة تنس الطاولة بين 6

 م1122إقامة دورة بلياردو بين طلاب الكلية خلال شهر ديسم   7

 . م1122إقامة مسابقة مصارعة الذراعين بين طلاب الكلية خلال شهر ديسم   8

م 1122كرة قدم خماسي خالال شاهر أبريال     الدورة الشاطئية  مصه الاشتراك   9

 على مستوى الجامعة .ي والحصول على المركز الاان

 م1122طلاب الكلية خلال شهر مارس  إقامة دورة كرة قدم ثلاثي بين 21

 م1122طلاب الكلية خلال شهر مارس  إقامة دورة تنس الطاولة بين 22

 م1122شهر مارس إقامة دورة بلياردو بين طلاب الكلية خلال  21
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 تقرير اللجنة الثقافية
 م2013/2014للعام الجامعي 

****************** 
 مستشار اللجنة: د / المهدي علي البدري

 مشرف اللجنة:  أ/ خالد سلامه

 اســم النشــاط م

إقامة ندوة دينية ياضر ها نخبة من السادة أعضاء هيئة التدريس بالكلياة يعقبهاا    2

بصالة كبار الزوار بمجمع الخدمات الطلابياة بالجامعاة وذلا  للساادة      إفطار ياعي

أعضاء هيئة التدريس ومجلس اتحاد الطلاب والطلاب المتميزين خالال شاهر أغساطس    

 م .1122

الاشتراك   المعسكر التاقيفي لطلاب برلمان كليات الجامعة   مصاة خالال شاهر     1

 م .1122سبتم  

ب الفرقة الأولي لمدة ثلاثة أيام بالتعاون مع اتحاد الطالاب  خالال   إقامة دورة تأهيل لطلا 2

 م .1122شهر سبتم  

ربعه( خلال شاهر   –نصفه   –الالاين   –إقامة مسابقة   حفظ القرآن الكريم  ) كله  2

 م.1122أكتوبر   

 م.1122إقامة مسابقة ثقافية مطبوعة  خلال شهر أكتوبر  5

 يالحال وحاضارها أ.د/ ذكاى الابحير     ةالنيال واساتراتيجي   اهميا إقامة ندوة ثقافية عن  6

 م.1122وذل  خلال شهر أكتوبر  

 م . 22/1122/ 28الاشتراك   دوري المعلومات بكلية العلوم وذل  يوم   7

 م .15/22/1122الاشتراك   الندوات الاقافية الذاتية لرعاية الطلاب يوم  8

ربعه ( بالكلية وذلا  ياوم    –نصفه  –إقامة مسابقة   حفظ القرآن الكريم  ) كله  9

 م .29/2/1122الاربعاء 

م وكانال المساابقة   16/2/1122الشعر والزجل بالكلية ياوم الأربعااء    إقامة مسابقة   21

 بين كليات التربية والتربية الرياضية ولصيدلة وطب الأسنان .

م وكانال المساابقة   2/2/1122لات الحائط بالكلياة ياوم الالاثااء    مج إقامة مسابقة   22

 بين كليات التربية والتربية الرياضية ولصيدلة وطب الأسنان .

الاشتراك   منتدى الفتاة الجامعية الأول باالإدارة العاماة لرعاياة الطالاب  وذلا  ياوم        21

 م. 2/1122/ 1الأربعاء 

( مصر الحبيبة والوطن العربي )الأحداث الجارية   مسابقة  وث اجتماعية ثقافية   22

 م .1122بالكلية خلال شهر أبريل 
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 تقرير لجنة الأسر الطلابية
 م2013/2014للعام الجامعي 

******************** 
 مستشار اللجنة أ.د/ سلوى عبد الخالق

 مشرف الأسر أ/ خالد محمد أبو النجا  

 النشاط م

خالال شاهر سابتم       المهرجان الفني الرياضي بين اسر كليات الجامعاة    الاشتراك  2

 م .1122وأكتوبر 

 م . 1122/ 2/22اللقاء التبادلي مع كلية التمريض يوم الاثنين   الاشتراك  1

أقامه ندوة تنميه بشريه بالاشتراك مع احد المراكز المتخصصة ) أسره وعد( خالال شاهر    2

 م  1122نوفم  

 م .21/22/1122الاشتراك   اللقاء التبادلي مع كلية رياض أطفال يوم الالاثاء  2

مجاالات الحاائط مكتوباة ومصاورة باين الأسار خالال شاهر           إقامة مسابقة مفتوحة  5

 م  1122نوفم  

أقامه مهرجان ثقا  فني بين الأسر لتنمية روح التناافس باين الأسار خالال شاهر ناوفم         6

 م  1122

 م  28/22/1122امة معرض فني لأسرة عمار الأرض الاثنين إق 7

 م 11/22/1122الاشتراك   مهرجان الألعاب الخفيفة بين الكلية وكلية الآداب  8

 م .1122مسابقة حفظ القرآن بالجامعة خلال شهر نوفم    الاشتراك  9

 م .1122مسابقة الأحاديث النبوية بالجامعة خلال شهر نوفم    الاشتراك  21

 م 1122/ 12/22إقامة يوم ترفيهي لأسره بداية يوم السبل  22

 م 16/22/1122إقامة معرض فني لأسره مستقبل تربيه يوم الالاثاء 21

 م 7/21/1122إقامة معرض فني لأسره رؤية يوم السبل الموافق  22

 م  1122بالجامعة  بين كليات الجامعة  خلال شهر مارس  مهرجان الأسر الفنيالاشتراك    22

 م 1122إقامة معرض فني للأسر الطلابية بالكلية  خلال شهر مارس  25

إقامة رحلة الى مدينة الإسكندرية ) أسرة مستقبل تربية ( وذل  يوم الخمايس الموافاق    26

 م 17/2/1122

الطلابية بالجامعة ) شطرنج ودوري معلوماات ( خالال شاهر     مسابقة الأسر  الاشتراك  27

 م .1122أبريل  

مسابقة الأسار الطلابياة بالجامعاة ) التصاوير الفوتاوغرا  ( خالال شاهر          الاشتراك  28

 م.1122أبريل 
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 الاجتماعية والرحلاتاللجنة تقرير 
 م2013/2014للعام الجامعي 

*********************** 
 أ. د / على عبد السميع قورة         اللجنة:مستشار 

 مشرف اللجنة:  أ/ انجي الشحات عبد العزيز   

 اســم النشــاط م

 م . 1122إقامة مسابقة شطرنج بين طلاب الكلية خلال شهر أكتوبر  2

 م . 1122مسابقة الطالب الماالي والطالبة الماالية خلال شهر نوفم   1

إقامااة مسااابقة    البحااوث الاجتماعيااة  فااى موضااوع ) سياسااة التعلاايم الجااامعي   2

 م .1122ومتطلبات سوق العمل ( خلال شهر نوفم  

إقامة مسابقة    البحوث الاجتماعية  فى موضوع ) آليات النهوض باالمجتمع المصاري    2

 م .1122بعد الاورة ( خلال شهر نوفم  

مسابقة الشطرنج بالإدارة العامة لرعاية الطلاب على مستوى الجامعاة   الاشتراك فى 5

 م .1122خلال شهر نوفم  

الاشتراك فى مسابقة البحوث الاجتماعية على مستوى الجامعات  فاى موضاوع )دور    6

الجامعات   تقدم البحث العلمي وأثر هذا التقدم على المجتمع  ( خلال شهر ديسم  

 م .1122

  الطالبة / إسراء حمدي راشد عبد الواحد )  الفرقة الاانية أساساي علاوم (    فاز

 بالمركز الأول على مستوى الجامعة   مسابقة الطالبة الماالية بالجامعة .

      فاز الطالب  / ماجد حامد عسكر  )  الفرقة الرابعاة لغاة عربياة (   باالمركز

 الي بالجامعة .الاالث  على مستوى الجامعة   مسابقة الطالب الما
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 اللجنة الفنيةتقرير 
 م2013/2014للعام الجامعي 

********************* 
 مستشار اللجنة: د / محمد الاخناوى 
 مشرف اللجنة:  د/ احمد  محمود الاباصيرى  

 اســم النشــاط م

إقامة مسابقة فنون تشكيلية مطبوعة لطلاب الفرقاة الأولاي خالال  شاهر أكتاوبر       2

 م .1122

احتفالات قواتنا المسلحة الباسلة بأعياد أكتوبر المجيدة من خلال تنسيق  الاشتراك   1

...... إلخ ( خالال شاهر     -لوحاات فنياة    –نحال   –معرض الفنون التشكيلية من ) رسام  

 م1122أكتوبر 

 م .1122الاشتراك   مسابقة الغناء الفردي بالجامعة  خلال  شهر أكتوبر  2

كافااة مجااالات الفنااون تشااكيلية خاالال  شااهري نااوفم    مسااابقة فنيااة  إقامااة  2

 م .1122وديسم  

 م .1122الاشتراك   ورشة الفنون التشكيلية  بالجامعة  خلال  شهر نوفم   5

 م . 1122إقامة مسابقة   الفنون التشكيلية خلال شهر مارس  6

 م .1122مارس إقامة يوم فني مفتوح بين طلبة الكلية خلال شهر  7

 م.1122الاشتراك   مهرجان الرسم على الإسفلل بكلية التجارة خلال شهر أبريل  8
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 تقرير لجنة الجوالة والخدمة العامة
 م2013/2014للعام الجامعي 

***************** 
 أ. د / محمد العجمي مستشار اللجنة:

 مشرف اللجنة:  أ/ طه حسين أبو زيد

 النشــاطاســم  م

 م .1122استقبال الطلاب الجدد بالكلية خلال شهري سبتم  وأكتوبر  2

د/ عباد السالام مصاطفى عباد السالام عمياد الكلياة والاوكلاء         1إقامة لقاء ماع أ  1

 م .1/21/1122والسادة أعضاء هيئة التدريس للترحيب بالطلاب الجدد وذل  يوم 

لجااوالي كليااات الجامعااة   الفااترة ماان    22الاشااتراك   الاادورة الكشاافية الااا    2

 م .2/2/1122إلى  19/2/1122
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 المراكز التي حصدتها إدارة رعاية الطلاب بالكلية      
 م2013/2014خلال للعام الجامعي 

**************** 
 –كارة الياد    –صعود فرق الكلية إلى دور الأربعة   ألعاب كرة القادم   -2

 م .1122/1122الكرة الطائرة بدوري الجامعة للعام الجامعي 

حصول الكلية على المركز الأول   رفع الأثقال وكماال الأجساام علاى     -1

 مستوى الجامعة .

  كرة اليد للبناات بادوري الجامعاة     الرابعحصول الكلية على المركز   -2

 م .1122/1122للعام الجامعي 

تمايل طلبة وطالبات الكلية   منتخباات الجامعاة   رياضاات كارة       -2

 القدم واليد والطائرة وبعض الألعاب الفردية .
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 ةحصول الكلية على درع الجوال
  إدارة الجوالة والخدمة العامة –من الإدارة العامة لرعاية الطلاب  

************************* 
لة وذل  من الإدارة العامة لرعاياة الطالاب   حصلل كلية التربية على درع الجوا

لجوالي الجامعة  22وذل  خلال الدورة الكشفية الا  إدارة الجوالة والخدمة العامة , –

وذل  لتفوق الكلية متمالة   إدارة  م ,2/2/1122م حتى 19/2/1122خلال الفترة من 

 رعاية الطلاب   مجال الجوالة والخدمة العامة .

وكيال الكلياة لشائون     –كل من السايد أ.د. محماد عطاوة مجاهاد      وقد قام

مدير إدارة رعاية الطلاب بتساليم    –السيدة / جنات أبو الأسرار التعليم والطلاب , و

 عميد الكلية . -الدرع إلى السيد أ.د. عبد السلام مصطفى عبد السلام 
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 ق التكافل الاجتماعي الخدمات الطلابية التي تقدم عن طريق / صندو
 م  2013/2014لعام الجامعي اخلال 

***************** 

 المبلغ الإجمالي طالبة طالب النشــــــــــــــــاط م

 21921.81 122 112 21 مساعدات تسديد رسوم دراسية 2

 


